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	DERS TANITIM FORMU

	Dersin Kodu ve Adı:  SBK1207 / TÜRKİYE’NİN İDARİ YAPISI

	
Yarıyıl

	
Teorik Saati

	
Uygulama Saati
	
Toplam Saati
	
Kredisi
	
ECTS
	
Öğretim Dili
	
Türü: Zorunlu/ Seçmeli

	GÜZ
	3
	0
	3
	3
	5
	Türkçe
	Zorunlu

	Ön Koşullar
	

	Öğretim Elemanı
	Doç. Dr. Handan BOYALI
	Mail : handanboyali@munzur.edu.tr
Web :

	Ders Yardımcısı
	
	Mail :
Web :

	Gruplar/Sınıflar
	2. Yıl / 3. Dönem
	

	Dersin Amacı
	
Bu dersin amacı, öğrencilere Türkiye’nin idari yapısını oluşturan temel kurumları, işleyiş mekanizmalarını ve hukuki dayanaklarını öğretmektir. Öğrencilerin, merkezi ve yerel yönetimler arasındaki görev, yetki ve sorumluluk dağılımını kavramaları; Türk idare sistemini güncel gelişmeler ve reformlar ışığında eleştirel bir bakışla değerlendirebilmeleri amaçlanmaktadır.

	Dersin Hedefleri
	

Bu ders ile amaçlanan öğrencilere Türkiye’nin idari yapısını anayasal ve yasal çerçeve içerisinde kavratmak; merkezi ve yerel yönetim birimlerinin yapısını, işleyişini ve karşılıklı ilişkilerini sistematik biçimde öğretmektir. Öğrencilerin, Türk idare sistemini hem tarihsel gelişimi hem de güncel reformlar bağlamında eleştirel biçimde değerlendirme becerisi kazanmaları hedeflenmektedir.


	


	Dersin Öğrenme Çıktıları ve Yeterlilikleri
	

1. Türkiye’nin idari yapısına ilişkin temel kavramları ve kurumları açıklar.
2. Merkezi ve yerel yönetim birimlerinin yapısını ve işleyişini tanımlar.
3. Türk idare sisteminin hukuki ve yapısal özelliklerini değerlendirir.
4. İdari reformlar ve güncel sorunlar hakkında eleştirel düşünme becerisi geliştirir.


	
Dersin Temel ve Yardımcı Kaynakları
	· Gözler, K. (2018). Türkiye’nin Yönetim Yapısı (T.C. İdari Teşkilatı). 1. baskı, Bursa: Ekin Basım Yayın Dağıtım.
· Birgül Ayman Güler (2009). Türkiye’nin Yönetimi: Yapı, Ankara: İmge Kitabevi Yayınları.
· Eryılmaz, B. (2022). Kamu Yönetimi: Düşünceler, Yapılar, Fonksiyonlar, Politikalar. 15.baskı,  Kocaeli: Umuttepe Yayınları.
· Şeref Gözübüyük (2010). Türkiye’nin Yönetim Yapısı, 11. basım, Ankara: Turhan Yayınevi.

	
Dersin İşleniş Yöntemi

	Yüz Yüze




	



	



Değerlendirme Ölçütleri
	


	

	Varsa (X) Olarak İşaretleyiniz
	Genel Ortalamaya Yüzde (%) Katkı

	
	Ara Sınavı
	X
	40

	
	
Yarıyıl Sonu Sınavı
	X
	60

	Yarıyıl Ders Planı

	Hafta
	Konuları

	1
	Dersin Tanıtımı ve Kavramsal Çerçeve
a) Dersin amacı, önemi ve yöntemleri
b) İdare, kamu yönetimi ve devlet kavramları

	2
	Türk İdare Sisteminin Temel İlkeleri
a) Hukuk devleti, merkezilik, yerindenlik
b) İdari vesayet, yetki ve görev ilkeleri

	3
	Merkezi Yönetim Yapısı I – Genel Yapı
a) Cumhurbaşkanlığı sistemi
b) Bakanlıklar ve bağlı kuruluşlar

	4
	Merkezi Yönetim Yapısı II – Taşra Teşkilatı
a) İl, ilçe ve bölge teşkilatları
b) Vali, kaymakam ve görevleri

	5
	Yerel Yönetimler I – Kavramsal ve Hukuki Çerçeve
a) Yerel yönetimlerin tanımı ve önemi
b) Anayasa ve kanunlarla yerel yönetimler

	6
	Yerel Yönetimler II – Belediye Yönetimi
a) Büyükşehir ve ilçe belediyeleri
b) Belediye başkanı, meclisi ve encümeni

	7
	Yerel Yönetimler III – İl Özel İdaresi ve Köy Yönetimi
a) İl özel idaresi yapısı
b) Köy tüzel kişiliği ve muhtarlık

	8
	Kamu Kurumu Niteliğindeki Meslek Kuruluşları
a) Barolar, tabip odaları, ticaret odaları
b) Özerklik ve idari denetim

	9
	Bağımsız İdari Otoriteler ve Düzenleyici Kurullar
a) RTÜK, BDDK, EPDK, KVKK
b) Anayasal ve yasal temelleri

	10
	Mahalli İdare Birlikleri ve Hizmet Birlikleri
a) Ortak hizmet sunumları
b) Kuruluş ve işleyiş esasları

	11
	Türkiye’de İdari Reformlar ve Dönüşüm Süreçleri
a) 1980 sonrası reformlar
b) E-devlet ve dijitalleşme

	12
	İdari Yargı ve Denetim Mekanizmaları
a) Danıştay ve idare mahkemeleri
b) Sayıştay denetimi

	13
	Türkiye’de İdari Yapının Sorunları ve Tartışmalar
a) Mevcut idari sorunlar
b) Merkeziyetçilik ve yerindenlik gerilimi

	14
	Yerel ve Küresel Etkiler Bağlamında Türkiye’de İdare
a) Küreselleşme, Avrupa Birliği etkileri
b) Yerel yönetimlerin güçlenme eğilimi
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	T.C.
MUNZUR ÜNİVERSİTESİ
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi
Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Bölümü
	





	

	

	

	



	COURSE DESCRIPTION FORM

	Course Code and Name:   SBK1207 / ADMINISTRATIVE STRUCTURE OF TURKEY

	
Semester
	
Theoretical Hours
	
Practical Hours
	
Total Hours
	
Credit
	
ECTS
	
Language of Instruction
	
Type

	AUTUMN
	3
	0
	3
	3
	5
	Turkish
	Compulsory Course

	Prerequisites
	

	Instructor
	Assoc. Prof. Dr. Handan BOYALI
	Mail :  handanboyali@munzur.edu.tr
Web :

	Teaching Assistant
	
	Student Office Hours


	Groups/Classes
	2th Year / 3th Semester
	

	Course Objectives
	The objective of this course is to provide students with a comprehensive understanding of the fundamental institutions, operational mechanisms, and legal foundations of Turkey’s administrative structure. It aims to enable students to grasp the distribution of duties, powers, and responsibilities between central and local administrations, and to critically evaluate the Turkish administrative system in light of recent developments and reforms.

	Course Goals
	This course aims to enable students to comprehend Turkey’s administrative structure within its constitutional and legal framework. It seeks to systematically teach the organization, functioning, and interrelations of central and local government units. Additionally, it aims to develop students' ability to critically assess the Turkish administrative system in the context of both its historical development and contemporary reforms.


	Learning Outcomes and Competencies
	1. Explains the fundamental concepts and institutions related to Turkey’s administrative structure.
2. Describes the organization and functioning of central and local government units.
3. Evaluates the legal and structural characteristics of the Turkish administrative system.
4. Develops critical thinking skills on administrative reforms and current issues.



	
Main and Supplementary Resources
	· Gözler, K. (2018). Türkiye’nin Yönetim Yapısı (T.C. İdari Teşkilatı). 1. baskı, Bursa: Ekin Basım Yayın Dağıtım.
· Birgül Ayman Güler (2009). Türkiye’nin Yönetimi: Yapı, Ankara: İmge Kitabevi Yayınları.
· Eryılmaz, B. (2022). Kamu Yönetimi: Düşünceler, Yapılar, Fonksiyonlar, Politikalar. 15.baskı,  Kocaeli: Umuttepe Yayınları.
· Şeref Gözübüyük (2010). Türkiye’nin Yönetim Yapısı, 11. basım, Ankara: Turhan Yayınevi.


	
Course Methodology
	Face to Face




	Assessment Criteria
	
	Marked (X)
	Contribution to Overall Grade (%)

	
	Midterm Exam
	X
	40

	
	Final Exam
	X
	60

	Semester Course Plan

	1
	Introduction to the Course and Conceptual Framework
a) Course objectives, importance, and methods
b) Concepts of administration, public administration, and the state

	2
	Fundamental Principles of the Turkish Administrative System
a) Rule of law, centralization, decentralization
b) Administrative tutelage, principles of authority and responsibility

	3
	Central Government Structure I – General Framework
a) Presidential system
b) Ministries and affiliated institutions

	4
	Central Government Structure II – Provincial Organization
a) Provincial, district, and regional organizations
b) Duties and responsibilities of governors and district governors

	5
	Local Governments I – Conceptual and Legal Framework
a) Definition and importance of local governments
b) Local governments in the Constitution and legislation

	6
	Local Governments II – Municipal Administration
a) Metropolitan and district municipalities
b) Mayor, municipal council, and executive committee

	7
	Local Governments III – Provincial Administration and Village Government
a) Structure of the provincial special administration
b) Village legal personality and the office of the village headman (muhtar)

	8
	Professional Organizations with Public Institution Status
a) Bar associations, chambers of medicine, chambers of commerce
b) Autonomy and administrative supervision

	9
	Independent Administrative Authorities and Regulatory Boards
a)  RTÜK, BDDK, EPDK, KVKK
b) Constitutional and legal foundations

	10
	Unions of Local Administrations and Service Unions
a) Joint service delivery mechanisms
b) Principles of establishment and operation


	11
	Administrative Reforms and Transformation Processes in Turkey
a) Post-1980 reforms
b) E-government and digitalization

	12
	Administrative Judiciary and Oversight Mechanisms
a) The Council of State and administrative courts
b) Audit by the Court of Accounts

	13
	Problems and Debates in Turkey’s Administrative Structure
a) Current administrative issues
b) Tension between centralization and decentralization

	14
	Administration in Turkey in the Context of Local and Global Influences
a) Globalization and the influence of the European Union
b) The trend of strengthening local governments
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