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Tarihsel Gelisim

Munzur Universitesi Saglk Yiiksekokulu Yiiksekdgretim Kurulu Baskanhgmnin 28.04.2010 tarih ve 27565 Sayih
Resmi Gazete’de yayimlanan2010/367 sayih Bakanlar Kurulu Karan ile kurulmustur. Daha sonra 18 Nisan 2019
tarih 30749 sayilt Resmi Gazete Yayimlanan 17/04/2019 Tarih ve 968 Sayih Cumhurbaskan Karan ile Munzur
Universitesi Saghk Yiiksekokulu, Saglik Bilimleri Fakiiltesine doniistiiriilmiistiir. Fakiiltemizin egitim ve dgretim
ve aragtima hedefi, dlkemiz ihtiyaglarina yonelik olarak bilim ve teknolojiye dayah ¢agdag yaklasim ve
yontemlerle efitilmis, alaninda yetkin, evrensel ve kiiltiirel degerlere saygil, etkin ve basanh meslek insanlan

yetigtirmektir.

Misyonu, Vizyenu, Degerleri ve Hedefleri

Munzur Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesinin Misyonu

Bilim ve teknolojiye dayah ¢agdas yaklasim ve yontemlerle egitilmis, meslek alanmnda yetkin, evrensel ve kiiltiirel
degerlere saygil, iilke gereksinimlerine yonelik uluslararasi standartlarda saglk profesyonelleri ve egiticileri
yetigtirmek, Gretilen hizmetleri ve teknolojiyi toplum yararna sunmaktir,
Munzar Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesinin Vizyonu
Saglk hizmetleri alaninda yeralan disiplinlerde; egitimde, Ggretimde ve uygulamadakaliteyiyakalams, zgin
¢alismalar yapabilen, bdlgesinde lider, ulusal ve uluslararasi ¢evrelerce taninan saygin bir fakiilte olmaktir,
Munzur Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesinin Temel Degerleri
Fakiiltemiz akademik ve idari personeli temel degerler gergevesinde hareket eder. Fakiiltemizin temel degerleri:
» Akademik basan ve akademik etki
> Egitim ve aragtirmada uluslararas: diizey
>  Yaraticilik ve yenilikgilik
>

Hedeflere odaklanma
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Agiklik, kapsavicilik ve gesitlilik

Hosgéri ve fikirlerde 6zgiirlik

Toplumsal (sosyal) ve uluslararas: yiikiimliliik
Akademik ozgiirliik ve sorumluluk

Etik ilkelere uyum

Paylasilan ydnetisim

NN N NN N

Vizyoner liderlik
> Siirekli iyilestirme

Egitim-Ogretim Hizroeti Sunan Béliimler

Munzur Universitesi Aktuluk Kampiisiinde yer alan Fakiiltemiz, ilk mezunlanni 2013-2014 egitim-gretim

yihnda vermistir. Halen 6 boliimde egitim-6gretim hizmeti vermeye devam etmektedir.
e Faaliyette Olan Béliimler

Acil Yardim ve Afet Yonetimi, Beslenme ve Diyetetik, Cocuk Gelisimi, Ebelik, Hemgirelik, Sosyal Hizmet

A - LIDERLIK, YONETIM ve KALITE AKADEMIK BiRiM
iC DEGERLENDIRME RAPORU

A.l - Liderlik ve Kalite

Fakiiltedeki yonetim modeli ve organizasyonelidari yapi, Universitenin amag ve hedefleriyle uyumtudur.
Komisyonlarda paydas temsiliyetine énem verilmistir. Organizasyon semasi, gérev tanimlan vardir ve gergedi
yansitmaktadir; ayrica bunlar yayimlanmis ve isleyisin paydaslarca bilinirlizi saglanmistir.

A 1.1 - Yonetim modeli ve idari yapt

Saghk Bilimleri Fakiiltesinin yonetim ve idari yapilanmasi, 2547 sayil Yiiksekdgretim Kanununun hiikiimlerine
gore yapilmaktadir. Kurum, operasyonel (egitim-6gretim ve aragtirma) ve idari/destek siireglerini; 2547 sayih
Yiiksekogretim Kanunu, 17609 sayil Universitelerde Akademik Teskilat Yénetmeligi ve 657 sayili Devlet
Memurlan kanunu ve bagh yonetmelikler, 124 no’lu Yiiksekdgretim Ust Kuruluslan Ile Yiiksekogretim
Kurumlarinin jdari Tegkilati Hakkinda Kanun Hitkmiinde Karamame ile tanimlanan gérev, yetkive sorumluluklar
gergevesinde ve Munzur Universitesi Gelisim Plaminda tanimlanan organizasyonel yapi gergevesinde
yonetmektedir.

## Omek Kanitlar
- Organizasyon semasi (dokiiman, web sayfasi, gérev tanimlan, is akislan, siirecle ilgili giincellemeleri tarihsel
slireg icerisinde gosterir kanitlar, vb.) (Baglanti A.1.1.a).

Baglanti A.1.1.a
hims WWW.INHNZUL, uiu t birimler/

Saglk Bilimleri
Fakiiltesi

Fakiiltenin yonetim ve organizasyonel
yapilanmasina iligkin uygulamalan izlenmekte ve
tyilestirilmektedir.

g3Cmasiuspx

Baglanti A.1.1.b
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https: www.munzur.edu.tr’birim ler/
akademik/vuksekokul'syo/Pages/vo
netin aspx

Baglanti A.l.1.¢c

hitps: www.munzur.cdu tr birim ler/
akademik/vuksekokul syo/Pages/ko
ardinatorlukleraspx

Baglant1 A.1.1.d

https: www.munzur.cdu.tr'birim ler/
akademik/vuksekokul/svo/Paves/fil
¢/S5a%cd4%9 1%c4%b 1 k%20Bilinle
11%20Fak%c3%beltesi%20Komisy
on%20ve”,20Koordinarec%borl
Secbekler20(GY%c3%bencellp
df

ACIKLAMA:

Fakiiltemiz y6netim ve organizasyonu 2547 sayih yasa hiikiimlerine gore belirlenmis olup, Fakiiltemizin yénetim
organlan Fakiilte Yonetimi (Dekan, Dekan Yardimcilan ve Fakiilte Sekreteri), Fakiilte Kurulu, Fakiilte Yonetim
Kurulundan olusmaktadir (Baglant1 A.1.1.b). Fakiiltemizde yénetim siireglerindeki karar verme mekanizmalannda
kontrol ve denge unsurlan gozetilmektedir ve i¢ paydaslann katihmi saglanmaktadir. Bu amag dogrultusunda,
fakiiltemizde dikey organizasyonun yani sira, karar mekanizmalanina katihma daha gok olanak veren ve dikey
organizasyonu giiglendiren yatay organizasyon kapsaminda birgok komisyon ve koordinatérliik olusturulmustur
(Baglanti A.1.1.c). Ayni zamanda bu komisyonlann ve koordinatérliiklerin yapilanmasinda her bdlimiin
temsiliyete 6zen gbsterilmesinin yam sira idari personel ve dgrencilerin de bu komisyonlarda gorev almaln
saglanmaktadir (Baglanti A.1.1.d). Fakiiltemiz karar verme mekanizmalaninda aktif olarak yer alan bu komisyon
ve koordinatdrliiklere iliskin bilgi fakiiltemiz web sayfasindan ulasilabilir durumdadar.

A.l.2-Liderlik

Fakiiltemizde yoneticilerin ve siireg liderlerinin yiiksekogretim ekosistemindeki degisim, belirsizlik ve
karmagikhi@ dikkate alan bir kalite giivencesi sistemi ve kiiltiirii olusturma konusunda sa hipliZi ve motivasyonu
yiiksektir.

## Omek Kanitlar

- Kalite giivencesi kiiltiiriinii gelistirmek tizere yapilan bélime dzgii planlamalar ve uygulamalar
- Fakiiltede kalite kiiltiiriinii igsellestimek i¢in yapilan uygulamalar

Fakiilte ve alt birim bazinda yapilan kalite toplantilan

Baglant1 A.1.2.
https://swww. munzur.e /
akademik/vuksekokul/syo/Paees/ko

ordinatorlukleraspx

Baglant1 A.1.2.b
hups://www.munzur.edu tr/birimler
idarvkalite/Pages/Default.aspx

Saglik Bilimleri Ffa kﬁlt;nin ‘gerjell-ing ya:tfl_lm]s: kalite giivence§i
Fakiiltesi s1ste1pl ve kiiltiiriiniin gelisimini destekleyen etkin
liderlik uygulamalan gelistirilmeye galsilmaktadir.

Baglanti A.1.2.¢

hitps:/ wwnw . munzuredu.t/binmler
akademik/vuksekokul'svo/Pages fil
e/Sa%cd%911%c4%b 1 k% 20Bilimle
1%20Fak"c3%beliesi%20Komisy
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ACIKLAMA:

Dekan, fakiiltenin stratejik amag ve hedeflerine ulasmasi amaciyla gergeklestirilen tiim uygulamalar sirasinda alt
birmlerle siirekli etkilesim halindedir. Dekan, fakiiltenin stratejik amag ve hedeflerine ulagmasi amaciyla
gergeklestirilen tiim uygulamalarsirasinda anabilim dallan, idari personel, komisyon ve koordinatérlikler ve
dgrencilerle siirekli etkilesim halindedir.

Kalite giivencesi kiiltiiriniin yayginlagtirilmasi kapsaminda;

*Fakiilte genelinde aktif olan bolimlerde lisans 6 grencileri ile kaliteile ilgili dersler (Kariyer Planlama ve Yonetm
dersleri kapsaminda kalite, hasta giivenligi, degisim, planlama, bilisim, innovasyon ve akreditasyon konulan
islenmektedir) (Baglant1 A.l.2.a)
*Kalite giivence sistemi ile ilgili tniversitede (Baglanti A.1.2.b), Fakiilte ve birim alt komisyonlar (Baglanti
A.1.2.¢c) bazinda toplantilar yapilmaktadir.

A.1.3 - Kurumsal doniistim kapasitesi

Yiiksekogretim ekosistemi icerisindeki degigimleri, kiiresel egilimleri, ulusal hedefleri ve paydas beklentilerini
dikkate alarak  Fakiiltenin  gelecege = hazir olmasim saglayan yoénetim anlayiyn  vardir.
Gelecege uyum i¢in misyon ve hedeflerdogrultusunda Fakiilteyi déniistiirmek izere degisim yonetimi, kiyashma,
yenilik ydnetimigibi yaklasimlan kullanmak igin planlamalar yapar.

## Omek Kanitlar
- Yiiksekdgretim ekosisteminde ve temel fonksiyonlan gevresinde meydana gelen degisime yonelik analiz
raporlan

Baglanti A.1.3.a

Saglk Bilimleri Misyon ve vizyon dogmltusunda degisim yonetimi | https://www.munzur.edu.tr/b
Fakiiltesi uygulamalan planlanmaktadir. irimler/akademik/yuksekoku

I/'syo/Pages/hakkimizda .aspx

ACIKLAMA:

Universitemizin arastirmaya 6ncelik vererek bilgi ve teknoloji Gireten bir iiniversite olma 6zgdrevi, fakiiltemizin
meslek alaninda yetkin, evrensel ve kiiltirel degerlere saygh, iilke gereksinimlerine yénelik uluslararast
standartlarda saglik protesyonelleri ve egiticileri yetistirme, iiretilen hizmetleri ve teknolojiyi toplum yaranna
sunma Ozgoreviyle karsilanmaktadur,
Saghk Bilimleri Fakiiltesi misyonu; Bilim ve teknolojiye dayal gagdas yaklasim ve yontemlerle egitilmis, meslek
alaninda yetkin, evrensel ve kiiltiirel degerlere saygili, iilke gereksinimlerine yénelik uluslararas: standartlarda
saglk profesyonelleri ve egiticileri yetistimmek, iiretilen hizmetleri ve teknolojiyitoplum yararina sunmaktur. Saghk
Bilimleri Fakiiltesi vizyonu; Saghk hizmetleri alaninda yeralan disiplinlerde; egitimde, 8gretimde ve uygulamada
kaliteyi yakalamus, 6zgiin galismalar yapabilen, bolgesinde lider, ulusal ve uluslararas: gevrelerce taninan saygn
bir fakiilte olmaktir (Baglant1 A.1.3.a).

A.1.4 - I¢ kalite giivencesi mekanizmalan

Paydaslann siireglere katihmi saglanmistir. Gergeklesen uygulamalar ig  ve dis paydaslar ile
degerlendirilmektedir. Fakiilte ve alt birimlerde Kalite Komisyonu ve Koordinatérlikleri olusturulmustur.
Komisyon ve Koordinatérliikler, i¢ kalite giivencesi sisteminin olusturulmasi ve gelistirilmesine, program/hizmet
akreditasyonu gibi siireglere destek verir,

## Omek Kanutlar
- Paydas katihmina iliskin belgeler
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- PUKO dongiisi

- Ders bazh yapilan degerlendirme raporlan

- Geribildirim yontemleri

- Yillik izleme ve iyilestirme raporlan

- Isakig semalan, gorev tanimlan gosteren kamtlar

Al4d a
hitps:/www.munzuredu.t’b

inmierakademik/vuksekoku
Vsvo/Papes/file/Sa%c4% 91l
94c4%b1k%20Bilimleri%20
Fak%c3%bcltesi®20Komis
Saghk Bilimleri f¢ kalite giivencesi sistemi mekanizmalan izlenmekte ve von%20ve’20Koording t*oc
Fakiiltesi ilgili paydaslarla gelistiriimektedir. 3%b6rl%c3%bekler? 20(G
9pc3%bencel.pdl

A.l4b
https://www.munzur.edu.tr/b
irimler/fakademik/yuksekoku
Vsyo/Pages/gtan.aspx

ACIKLAMA:

I¢ ve dis paydaslanmn siireglere katilim1 sa glanmistir. Planlanan uygulamalaric ve dispaydaslarile degerlendirilerek
siireklilik saglanmaktadir. Fakiilte ve alt birimlerde Kalite Komisyonu ve Koordinatérlikleri olusturulmustur
(Baglanti.1.4.a). Komisyon ve Koordinatorlikler, i¢ kalite giivencesi sisteminin olusturulmasi ve gelistiriimesine,
program/hizmet akreditasyonu gibi siireglere destek vermektedir. Fakiilte ¢alisanlarina iliskin gorev tanimlan
(Baglanti.1.4.b) Fakiilte web sayfasinda paylasiimistir. Fakiilte ve alt birim komisyon ve koordinatdrliikleri ile
toplanti yapilarak tutanak altina alinmis ve dosyalanmistir.

A.1.5 - Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Fakiilte web sayfasidogru, giincel, ilgili ve kolayca erisilebilir bilgiyi vermektedir; bunun saglanmasi igin gerekli
mekanizma meveuttur. Kurumumuz, egitim-gretim, arastirma-gelistirme faaliyetlerini de igerecek sekilde tim
faaliyetleri ile ilgili giincel verileri web sayfasi, edu.tr uzantih mail iizerinden kamuoyu ile paylasmakiadi:
Kamuoyuna sunulacak bilgiler Fakiiltemiz tarafindan izlenmekte, dogrulanmakta ve paylasilmaktadir.

## Omek Kanitlar

- Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlige iliskin uygulama dmekleri (web sayfalan, faaliyet raporlan,
senato  kararlan, BAP  verilen, bilgi/belge sistemler, sosyal medya  hesaplan  vb)

_ Bir
A 5 : Baglanti A.1.5.a
Ik Bilim] . SR e
Sa%:lnkullt]:; ik Fakiiltenin kamuoyunu bilgilendimme ve hesap | https://wwwmunzur.edu.tr/biriml
verebilirlik mekanizmalan izlenmektedir. er'akademik/vuksekokul/syo/Page
s/default.aspx
ACIKLAMA:

Fakiiltemiz web sayfasi dogru, giincel, ilgili ve kolayca erigilebilir bilgiyi saglamaktadir; bunun igin gerekli
diizenlemeler Fakiiltemiz ve alt biim Web Tasanm Komisyonlan tarafindan siirdiiriilmektedir. Web Tasanm
Komisyonlari, boliim yatay organizasyon kapsaminda olusturulmus olup web sayfasinda paylastlan bilgilerin
giincellifi ve denetiminden sorumludur. Kamuoyunu bilgilendirme kapsaminda béliim biinyesinde gerceklestirilen
bilimsel etkinlikler, ders programlan, ders kaydina iliskin bilgilendirmeler ve giincel duyurular web sayfasi
aracihfryla yapilmaktadir (Baglant1 A.1.5.a). Ogrenciler ve 6gretim elemanlannin bilgilendirilmesi kurumsal e-
mail ve whatsapp uygulamasi ile de saglanmaktadir. Hesap verilebilirlik kamuoyunun bilgilendirilmesi disinda
CIMER aracilifiyla da gergeklestiriimektedir.
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A.2 - Misyon ve Stratejik Amaclar

Fakiilte; kurumun stratejik plani ve politikalaryla uyumlu olarak gelistirdigi amag ve hedeflerini; bu hedefleri
hayata gegirmek iizere eylemlerini planlamah uygulamal, performans y&netimikapsaminda sonuglarini izleyerek
degerlendirmeli ve kamuoyuyla paylagmaldir,

A.2.1 - Misyon, vizyon ve politikalar

Universitemizin misyonu; 21. yiizyilda ilimizin, bélgemizin, iilkemizin ve hatta tim insanh@n ¢6ziim bekleyen
onemli problemleri olarak gordiigimiiz; su, gida ve enerji tilketimi sorunu; gevre kirliligi ve kiiresel felaketler;
stratejik hammaddeler veileri teknoloji uygulamalan, kiiltiir ve sanat, insanive sosyal sorunlar konusunda ulusal
ve uluslararasi alanda kabuledilebilir, uygulanabilir ve siirdiiriilebilir ¢éziimleriiretmeye yonelik egitim -0 gretim
ve Ar-Ge faaliyetleri gergeklestirmek; yenilik¢i diisiince anlayisina sahip bireyler yetistirerek bilgi ve teknoloji
lireten bir iiniversite olmaktir. Universitemizin vizyonu ise; Yenilik¢i, dinamik ve katihmel yapistyla, girigimeilik
ruhunu canlandirabilecek mesleki becerilerin gelistiriimesine odakl egitim sunarak, yagami zenginlestiren
¢ahsmalaryapabilecek yetkin mezunlarveren uluslararasi alanda basarrya sahip bir iiniversit e olarak ilerlemektir.

i
5

Baglant1i A.2.1.a
hitps://www.munzur.edu.tr/b
imler/akademik/yuksekoku
Saghk Bilimleri Misyon, vizyon ve kurumsal politikalar dogrultusunda Vsyo/Pages’hakkimizda.aspx
Fakiiltesi uygulamalar gergeklestiriimekte ve izlenmektedir.

Baglant1 A2.1.b
https://www.munzur.edu.tr/
misyon-vizyon.aspx

ACIKLAMA:

Fakiiltemiz, Universitemizin misyon ve vizyonuna uygun olarak kendi misyon ve vizyonunu olusturmustur.
Fakiiltemizin misyon ve vizyonu; **Ozgbrev:** Bilim ve teknolojiye dayali ¢agdas yaklasim ve yontemlerle
egitilmis, meslek alaninda yetkin, evrensel ve kiiltiirel degerlere saygil, iilke gereksinimlerine yonelik uluslararas
standartlarda saglik profesyonelleri ve egiticileri yetistirmek, iiretilen hizmetleri ve teknolojiyi toplum yaranna
sunmakur. **Uzgbriig:** Saghk hizmetleri alaninda yeralan disiplinlerde; egitimde, 6gretimde ve uygulamada
kaliteyi yakalanug, 6zgiin calismalar yapabilen, bolgesinde lider, ulusal ve uluslararasi cevrelerce taninan saygm
bir fakilte olmaktir. (Baglanti A2.1.a). Universitemizin 6z gorevi ile bdlimiimiiz 6z gorevi uyumludur.

Universitemiz ve fakiiltemizin 6z gérevlerinde arastirma ve egitim vurgulanmistir (Baglanti A.2.1.b).

A.2.2 - Stratejik amag ve hedefler

Fakiltemiz, liniversitenin uyguladif stratejik plani izlemektedir.
## Omek Kanitlar
- Stratejik Plan izleme raporlan

Olgunluk Seviye : __ Kanitle
Baglantt A22.a
Saghk Bilimleri Fakiilte, liniversitenin uyguladig stratejik plan https://www.munzur.edu.tr/2020-
Fakiiltesi izlemektedir. 2024 _Stratejik_PlanGuncel 2022,
pdf
ACIKLAMA:
Fakiilte, iniversitenin uyguladi stratejik plani izlemektedir (Baglant1 A.2.2.a).
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A.2.3 - Performans yonetimi
Fakiiltemizde performans yonetim sistemleri, stratejik plan dogrultusunda isletiimektedir. Fakiilte performans
yonetimine iliskin belirlenen performans hedefleri izlenmektedir.

## Omek Kanitlar
- Stratejik faaliyet raporlan

“Baglanti A23.a

Saghk Bilimleri Fakiiltemizde performans gostergelerinin iglerligi ve | https://www.munzur.edu.tr/2020-
Fakiiltesi performans yonetimi mekanizmalan izlenmektedir. | 2024 _Stratejik_PlanGuncel_2022.
pdf
ACIKLAMA:

Fakiiltemizde performans yonetim sistemleri, stratejik plan dogrultusunda isletiimektedir. Fakiilte performans
yonetimine iliskin belirlenen performans hedefleri izlenmektedir. Bu gostergeler ve belirlenen hedeflere iligkin
bulgular ve iyilestirme uygulamalan yilhk performans raporlanyla Fakiiltenin ve alt birimlerin web sitesinden
pavlasiimaktadir (Baglanti A.2.3.a).

A3 - Yonetim Sistemleri

A.3.1 - Bilgi yonetim sistemi
Akademik ve idari birimlerin kullandiklan Bilgi Yonetim Sistemi vardir ve kurumsal sisteme entegredir
Bilgi Yénetim Sistemi giivenligi, gizliligi ve giivenilirligi saglanmistir.

## Omek Kanitlar

- Bilgi Yonetim Sistemi ve bu sistemin fonksiyonlan

- Bilginin elde edilmesi, kayit edilmesi, glincellenmesi, islenmesi, degerlendirilmesi ve paylagiimasina iliskin
tanimbh siliregler

’ Canitlar_
Baglant1 A3.1.a
https://ubys.munzur.edu.tr/

Saghk Bilimleri

Fakiiltesi
ACIKLAMA:
Fakiiltemizde, yonetimsel siiregler bilgi yonetim sistemleri ile siirdiiriilmektediv. Bilgi giivenligi, gizliligi (kisisel
bilgiler gibi gizlilik gerektiren verilerin giivenlifi ve tigiincii sahislarla paylasilimamasi) ve giivenilirligi (somut ve
objektif olmasi) Universite Belge Yonetim Sistemi (UBYS), Ogrenci [sleri Otomasyonu, Bilimsel Aragtima
Projeleri (BAP) veri girigleri Bilgi Islem Daire Bagkanh@, Ogrenci Isleri Daire Bagkanlifi ve Personel Daire
Bagkanhi tarafindan yectkilendirilen kisi’kigiler tarafindankullanici adh ve sifre ile bireysel olarak yapiimaktadir
(Baglantt A.3.1.a). Bilgi Tslem Daire Baskanlg tarafindan ilgili verilerin tutuldugu elektronik ortamlar 6698 sayilh
Kigisel Verilerin Gizliligi Kanunu ve bagh yonetmelikler ¢ercevesinde ve elektronik giivenlik sistemleri ile
saglanmaktadir.

Mevcut entegre bilgi yonetim sistemi izlenmektedir.

A.3.2 - insan kaynaklari yonetimi
Insan kaynaklar yénetimine iliskin kurallar ve siiregler bulunmaktadir.
Seffaf sekilde yiiriitiilen bu siiregler kurumda herkes tarafindan bilinmektedir.

#H Omek Kanitlar
- Insankaynaklan yénetimine iliskin tamiml siiregler ve bunlara iligkin uygulamalar (Kadro planlama, toplanti
tutanaklar, faaliyet raporu, tesvik ve édiillendirme vb.)

Saghk Bilimleri Fakiiltemizde insan yonetimi Bal A3
Fakiiltesi dogrultusunda uygulamalar tanimh siireglere uygun RERIIL A4
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bicimde yiiriitilmekte ve degerlendirme igin | hitps://wwwmunzuredutr/birim]
izlenmektedir. er akademik/yuksekokul/svo/Page
s’ gfan.aspx
Baglant1 A3.2.b
https://www.munzur.edu.tr/duyun
lar.aspx
ACIKLAMA:
Fakiiltemiz, insan kaynaklannda siirekli gelisime ve deg@isime agik bir y@netim anlayisini benimsemektedi,
Fakiiltemizde akademik ve idari personel ile ilgili gdrev tanimlan buluinmakta ve siire¢ gorev tanimlamakn
dogrultusunda yuritiilmektedir (Baglanti A.3.2.a). Fakiiltlemizin akademik ve idari personeli nitelik ve nicelik
olarak iyilestirilmesi ¢alismalar devam etmektedir (Baglanti A.3.2.b).

A.3.3 - Finansal yonetim

Harcama yetkilisi, gergeklestimme gorevlisi tarafindan gergeklestirilmektedir, Aynlan biitgeler ile ihtivaglar
saglanir. Gerekli hallerde Strateji Gelistirme Daire Bagkanligindan ek biitge talep edilmektedir.

## Omek Kanitlar
- Finansal kaynaklann yonetimine iliskin tanimh siiregler ve uygulamalar (Kaynak daglimi, kaynaklann etkin
ve verimli kullanilmasi, kaynak gesitliligi)

B ng
B R e e rssdieat
.. ; : e ... . | BaglanttA33.a
Saplik Bilimler Faku!lcmlzdc" finansal l\:iyt'lakla.nn ydnetimine iliskin https://www.munzur.edu.tr/b
Fakiiltesi olarak stratejik hedefler iiniversite ydnetimi ile uyum | .. W e
akiiltesi Sstermektedi irimler/idari/imid/Pages/Def
g : ault.aspx
ACIKLAMA:

Fakiiltemizde finansalydnetime iliskin tanimli siiregler ve uygulamalarbulunmaktadir. Bunlarstratejik plan, plana
iliskin performans raporlari, merkezi yonetim biitge kanunu, Cumhurbaskanlig: Stratejik Biitge Baskanlgmnin
tebligleri, satin alma ve biitge ile ilgili uygulama esaslarini kapsayan 20'ye yakm i genelgesi ile giivence altna
alinmaktadir. 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununda yeralan biitgenin kullanima ile ilgili tim
iglemler (dmegin personelin maas ddeme, ek ders iicreti §demesi, vb.), idari ve Mali Isler Daire Baskanhg
tarafindan takip edilmektedir (Baglanti A.3.3.a). Békim faaliyetlerinin desteklenmesi, yiiriitiilmesi baglamnda
yazil bir politika bulunmamakla birlikte BAP, TUBITAK, TUSEB vb. desteklere bagvuru yapilmaktadir.

A.3.4 - Siire¢ yonetimi

Fakiiltemiz siire¢ yonetimi 2547 sayih Yiksekogretim Kanunu ve Universitelerde Akademik Tegkilat
Yoénetmeligine gére belirlenmistir. Fakiilte Organlan; Dekan, Fakiilte Kuruhi, Fakiilte Yénetim Kurulundan
olusmaktadir. Fakiiltemizde siire¢ yonetimi fakiiltemiz siireg yénetimine gre ilerlemektedir.

Baglanti A3.4.a

hitps://meyvzuatgov.trimevz

uat?MevzuatNo=2547&Mey

Saghk Bilimleri Fakiiltemizde siire¢ yonetimi mekanizmalan izlenmekte ve ;uu tTucl &MevzuatTerip=
Fakiiltesi tyilestirilmektedir. i

Baglanti A3.4b
https://mevzuat.gov.tr/File/G
eneratePdf?mevzuatNo=101




-

‘..

£sa15%>

MUNZUR UNIVERSITESI
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

MUNZg,

Kurum I¢ Degerlendirme Raporu

27&mevzuatTur=KurumVe
KurulusYonetmeligi&mevzu
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ACIKLAMA:
Fakiiltemiz stire¢ yonetimi 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu (Baglanti A.3.4.a) ve Universitelerde Akademik

Teskilat Yonetmeligine (Baglant A.3.4.b) gére belirlenmistir. Fakiilte Organlari; Dekan, Fakiilte Kurulu, Fakiilte
Yonetim Kurulundan olusmaktadir.

A4 - Paydas Katihinm

A 4.1 - i¢ ve dis paydas katilim
Fakiiltemizin i¢ paydaslanini; 6grenciler, dgretim elemanlari, Rektdrliik ve iiniversitemizin diger ilgili birimleri;
dis paydaslanniy, mezunlar, isverenler, diger editim kurumlan, hasta ve hasta yakinlan, kamu kuruluslan ve

meslek Grglitleri olusturmaktadir,

I Bifin ___ Olgunluk Seviyesi

Saghk Bilimleri Paydas katihm mekanizmalannin isleyisi izlenmekte ve Fakiilte ve birim bazh
Fakiltesi iyilestiriimektedir. toplant: tutanaklan
ACTKLAMA:

Fakiiltemizin i¢ paydasglan olarak; dgrenciler, dgretim elemanlan, Rektorlik ve tiniversitemizin diger ilgili
birimleri; dig paydaslan olarak; mezunlar, isverenler, difer egitim kurumlarn, hasta ve hasta yakinlar, kamu
kuruluglan ve meslek orgiitleri olarak belirlenmistir. Fakiiltemiz egitim amag ve ¢iktilarinin gézden gegirilmesi ve
giincellenmesi siirecinde Gzellikle i¢ paydas olarak 6grenci katkilarina dnem verilmektedir.

Yapilan resmi toplantilar, ders degerlendirme geri bildirimleri, i¢ paydas olarak dgretim elemanlan, dersler ve
damsmanlik hizmetleri vb. efitim -6 gretim faaliyetleri kapsaminda 6arencilerle siirekli iletisim halindedir.

A 4.2 - Ogrenci geri bildirimleri
Ogrenci goriisii (ders, dersin 6gretim elemani, diploma programi, hizmet ve genel memnuniyet seviyesi, vb)
dénem sonunda dersin degerlendirilmesi kapsaminda sbzel olarak alinmaktadir.

it HE ¢ =
Tim programlarda 6grenci geri bildirimlerinin alinmasma | Fakiilte ve birim bazlh
iliskin uygulamalar izlenmekte ve iyilestirilmektedir. toplanti tutanaklan

Saglk Bilimleri
Fakiiltesi

ACIKLAMA:
Munzur Universitesi Saghk Bilimleri Fakiltesi biinyesinde yer alan Bélimler, gretim siireglerini katihml bir

yaklagimla stirdiimektedir. Bu kapsamda dgrenciler de programin ydnetiminden degerlendirilmesine kadar her
asamada aktif olarak yeralmaktadir. Egitim programi yénetimi, egitim programi, egitim program yiiriitiiciilerine
yonelik olarak her dénem sonunda Ggrenci memnuniyeti anket yapilarak degerlendirilmektedir. gorisleri sozel
olarak alinmaktadir.

A 4.3 - Mezun iliskileri yonetimi

Mezun izleme sistemi ile ilgili Saghk Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde mail adresi alinmistir,

b irin i : . anitla
Saghk Bilimleri Mezun izleme sistemi ile ilgili ¢ahsmalar ve saplikmezuntakip@munzur.
Fakiiltesi iyilestirilmeler yapilmaktadir, edu.ir

ACIKLAMA:
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Mezunlann faaliyetlerinin siirekli izlemini gerceklestirmek ve iyilestirme alanlanni planlamak igin fakiile
biinyesinde saglikmezuntalipemunzuredu.ir mail adresi abnmigtir. Mezunlann istihdam alanlanny, is bulna,
kariyer gelistirme olanaklan vb durumlan sorgulayan bir anket olusturulmaktadir.

A.S - Uluslararasilasma

A.5.1 - Uluslararasilagma siireglerinin yonetimi
Kurumun uluslararasilasma politikasi ile uyumludur,

## Omek Kanitlar
- Uluslararasilagma stireglerinin ydnetimi ve organizasyonel yapisi

Baglanti AS5.1.a
https://vwaww.munzuredu.u’/b
rimler/idari/ua/Pages/Defuul
taspx

Baglanti A.5.1.b
https://www.munzur.edu.tr/b

irimler/akademik/yuksekoku

s L . ! 4 a0 by et Vsyo/Pages/file/Sa%c4 %911
Saglik Bilimleri Fakiiltemizde uluslararasilagma stireglerinin yénetimine %c4%b1k%20Bilimleri%20

Fakiiltesi ilisgkin organizasyonel yapilanma tanimlanmistr. Fak%c3%bcltesi%20Komis

yon%20ve%20Koordinat%c
3%b6r%e3%bekler’20(G
%c3%bencel).pdf

Baglantt A.5.1.¢c
hitps:/www munzuredu.u’b
rimier/idari/erasmus/Pages/
Defaultaspx

ACIKLAMA: : :
Uluslararasilagsma siiregleri, iiniversitemiz Uluslar arast Ogrenci Programi siiregleri, Uluslar arasi Ogrenci
Koordinatorligii, Erasmus Programi Uluslar arasi [ligkiler Koordinatorligi (Baglanti A.5.1.a) tarafindan
yuritilmektedir. Degisim programlarn kapsammnda farkl kurumlarla yapilan anlasmalar ve kurulan ortakliklar;
egitici/dgrenci i§ birligi siiregleri, ig birlikleri ve projelerin duyurulannmin yapilma sekli ve zaman; degisim ve i
birligi programlannin yiritilme bigimi ve programin AKTS kredi durumu gibi faaliyetler iniversitemizin ve
Fakiiltemiz ve alt birimleri ile ilgili komisyon ve koordinatérliikleri tarafindanilgili mevzuatlar dogrultusunda
yapilmaktadir (Baglant1 A.5.1.b). Uluslar arasi [liskiler Koordinatorliigi tarafindan yiritilen Eramus+ Mevkna
Programi kapsaminda kurumlar arasi anlasmalar, 6grenci 8grenim hareketliligi, 6grenci staj hareketliligi, personel
ders verme etkinligi ve personel egitim alma etkinligi (Baglanti A.5.1.c) olmak iizere dért ayn alanla genis bir
kapsamda gergeklestiriimektedir. Degigim programlannin faaliyetleri fakiilte ve alt birimler bazinda Ulusal ve
Uluslararasi iligkiler Komisyon ve Koordinatérliikler tarafindan yiriitilmektedir (Baglant1 A.5.1.b).

A.5.2 - Uluslararasilasma kaynaklan

Uluslararasilasmaya aynlan kaynaklar (mali, fiziksel, insan giicii) belirlenmis, paylasilmis, kurumsallagmustir
Bu kaynaklar nicelik ve nitelik baglaminda izlenmekte ve degerlendirilmektedir.

## Orek Kanitlar

- Uluslararasi gahgmalaricin aynilan kaynaklarninin yénetimine iliskin belgeler (Erasmus vb. biit¢elerin kulanim
orani, AB proje biitgelerinin y&netimi ve ikili protokoller kapsaminda gergeklesen kaynaklarin yonetimine

i1
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iliskin belgeler gibi)

Bag anti .5. :

Saglk Bilimleri Fakiiltenin  uluslararasilasma  kaynaklan  dengeler | https://www.munzur.edu.tr/b
Fakiiltesi gozetilerek yonetimektedir. irimler/idari/erasmus/Pa ges/
Default.aspx
ACIKLAMA:

Uluslararasilasma kaynaklarna iligkin yonetimsel siiregler Munzur Universitesi Uluslar aras1 {liskiler
Koordinatorligii kapsaminda yonetilmektedir. Universitemizin Erasmus+, Mevlana Programi kapsaminda 6grenim
hareketliligi, staj hareketliligi, akademik personelders verme / egitim alma etkinligi bulunmaktadir; bu programlar
dgrenci ve akademik/idari personele genis kapsamh degigim imkanlan sunulmaktadir. Her yil sozl edilen
programlar kapsaminda génderilecek 8grenci sayist Avrupa Birlizi Ulusal Ajanstarafindan {iniversitemize aynkn
hibe oraninda belirlenebilmektedir (Baglanti A.5.1.b).

A.5.3 - Uluslararasilagma performansi

Uluslararasilasma performansi degerlendirilmekte ve gerekliiyilestirme ¢alismalan planlanmaktadir.

“Olgunluk Seviyesi

Baglanti A53.a
Saglik Bilimleri Fakiiltemizde uluslararasilasma faaliyetleri izleme ve | https:/wwwmunzureduu’b
Fakiiltesi gerekli iyilestirme ¢aligmalan planlanmaktadir. imler/idari/erasmus/Pa ges/
ACIKLAMA:

Munzur Universitesi, uluslararasi degisim ve isbirligi programina sahiptir. Universitemizin Erasmus+ Programi
kapsaminda grenim ve personel hareketliligini igeren gok sayida ikili isbirligi anlagmasi bulunmaktadir(Ba glant
A.5.3.a). Uluslararasilagma iyilestiome calismalan i¢ ve dig paydag goriigleri ile gergeklestirimektedir.

B - EGITIM ve OGRETIM
B.1 - Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.1 - Programlarin tasarumi ve onayl

Programn egitim amag ve ¢iktilannin gdzden gegirilmesi ve giincellenmesi siirecinde Fakiiltemiz Egitim -Ogretim
Komisyonu tarafindan yapilan resmi toplantilarla ders degerlendirmeleri yapiimakta ve geri bildirimler
alinmaktadir, Programlann amaglan ve &grenme ¢iktilan (kazanimlan) olusturulmus, TYYC ile uyumu
belirtilmis, kamuoyunailan edilmistir. Program yeterlilikleri belirlenirken kurumun misyen-vizyonu gz 6niinde
bulundurulmustur. Ders bilgi paketleri bolim bazh YOK'iin belirledigi Cekirdek Egitim Miifredati dikkate
alinarak hazirlanmistir.

## Omek Kanitlar

- Program tasarimi ve onay1 i¢in kullanilan tanimh siiregler (Egitim Programlan Tasarlama Giincelleme ve
fzleme Komisyonu Egitim politikasiyla uyumu,usul ve esas, is akissemalan, gerekgeli akademik kurulkararlan
vb.)
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- Program tasanmi ve onayi siireclerinin yonetsel ve organizasyonel yapisi (Komisyonlar, siireg sorumlularn,
slireg akist vb.)
- Program amag ve ¢iktilannin TYYC ile uyumunu gosteren kanitlar

Baglant1B.1.1.a

Saghk Bilimleri Programlarnn tasanm ve onay siiregleri sistematik | https://www.munzur.edu.tr/birimler/
Fakiiltesi olarak izlenmektedir. akademik/yuksekokul/syo/Pages/def

ault.aspx

ACIKLAMA:

Fakiiltemizde bdliimlerin &gretim programlarnin tasanmi, amag ve 6grenme giktilan temelahnarak yapilmis olup
ders/program onaylan tanimlanms siiregler dogrultusunda yapilmaktadir. Tasarlanan programlar, Fakiilte Yonetim
Kurulunda goriisiilmekte, Fakiilte Yonetim Kurulunda onaylandiktan sonra Universite Senatosunun giindeminde
yer almakta ve senato karan ile Bolimlerin program/ders kataloguna yerlestirilmektedir. Fakiilte biinyesinde yer
alan bolimlerin egitim programinin giktilan Tiirkiye Yiiksekdgretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYCQ) giktilart ile
uyumlu olacak sekilde giincellenmekte, Universitemiz ders katalogunda, Boliim lerin web sitesinde, tiim i¢ ve dig
paydaslarin ulagabilecegi sekilde yayimlanmaktadir (Baglanti B.1.1.a). Fakiiltemizde ders bilgi paketleri bilim
bazinda Ulusal Cekirdek Egitim Programi, Saghk Bilimleri Egitim Programlan Degerlendirme ve Akreditasyon
Kurumu (SABAK) ve Hemgirelik Egitim Programlan Akreditasyon Kurumu (HEPDAK), Ebelik Egitim
Programlan Degerlendirme ve Akreditasyon Kurumu (EBDAK) 6lgitleri dikkate alinarak hazirlanmaktadir.
Fakiilte ve alt birimler bazinda Bologna Komisyon ve Koordinatorhigi kurularak egitim amaglan ve ¢iktilarnm
diizenli olarak hazirlanmasi, sonrasinda i¢ (8 grenci ve dgretim {iyesi) ve digpaydas(mezun ve isveren) goriislerine
sunulmasi planlanmaktadir. Fakiltemizdeki her 6gretim iye ve elemanlarinin yiirittikleri derslerin &gretim
planlanni hazirlama agamasinda, bu derslerin biliim egitim amaclarina uygunhigunu, amaglar dogrultusunda
derslerde kazandimnlacak ders (6grenme) giktilarini ve bu ders ¢iktillaninin hangi program ¢iktilanni karsiladigm
raporlamaktadir.

B.1.2 - Programm ders dagihm dengesi

Programin ders dagihmina iliskin ilke, kural ve yontemler tamimhdir. Ders da@himinda égretim elemanlarinin
uzmanhk alanlan ve iy yiikleri gozetilir ve ders dagilimi katihmer bir sekilde belirlenir. Ogretim programi
(miifredat) yapisi zorunlu-se¢meli ders, alan-alan digi ders dengesini gdzetmektedir, Ders sayist ve haftalik ders
saati Ogrencinin  akademik olmayan etkinliklere de zaman aymabilecegi sekilde diizenlenmistir.

## Omek Kanitlar

- Ders dagihmuna iligkin ilke ve yontemlerile buna iliskin kanitlar(akademik kurul kararlar,usulve esaslar, ders
bilgi paketi)

- [lan edilmis ders bilgi paketlerinde ders dagihm dengesinin gozetildigine iliskin kanitlar

TSR

Ba'g'lantx B.l2.a

Saghk Bilimleri Fakiiltemiz biinyesinde yer alan bélimlerin ders https://www.munzur.edu.tr/birimler/
Fakiiltesi dagihm dengesi izlenmekte ve iyilestiriimektedir. akademik/yuksekokul/syo/Pages/De
fault.aspx
ACIKLAMA:

Fakiiltemiz biinyesinde yer alan bélimlerin egitim programi ulusal ve uluslararas éiniversitelerin programlan ile
kargilastirmaya, programlararasi ve program igi(yatay ve dikey gegis ) gegislerde karsilasgtima yapilmasmna olanak
saglayacak ulusal ve AKTS kredilerine sahiptir. Fakiiltemiz biinyesinde lisans egitim programlannda yer akn
derslerin teorik ve uygulamal igerigi ders sorumlu &gretim iiye ve elemanlan tarafindan giincellenerek 6grencilere
donem baginda iletilmektedir. Fakiiltemiz lisans egitim programlan icerifinde yeralan dersler {iniversitemiz Belge
Yénetim Sisteminde yer alan Bologna sayfasinda yayinlanmaktadir. Ogrencilerimiz igin AKTS bilgi paketinde
alabilecekleri mesleki dersler, mesleki dersler digindaki segmeli dersler yer almaktadur. Fakiiltemiz biinyesindeki
bolimlerin egitim programlannda, dgrencilerin yasam boyu &grenmesini destekleyecek farkh ders /egitim
/etkinlikler yer almaktadir. Bu derslerden birisi Universite Yasamina Uyum/Gegis dersi olup, 6grencilerin
iiniversite yasamina daha ¢abuk uyum saglamas ve fiziksel, akademik ve sosyal yapisiyla iiniversiteyi gesitli
Onlerivle taniyip deneyvimlemeleri icin tasarlanmaktadir (Baglant1 B.1.2.a).
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B.1.3 - Ders kazanimlarmm program ¢iktilaryla uyumu

Fakiiltemiz biinyesindeki boliimlerin egitim programlan, dgrencilerin kazanmas: gereken bilgi ve beceriler ile
uyumlu olarak hazirlanmistir. Egitim programlan egitimi ile ilgili ulusal ve uluslararas: belgeler, Avrupa
Birliginin  2005/36/EC ve 2013/55/EU, SABAK, EBDAK ve HEPDAK tarafindan olusturulan belgeler
dogrultusunda hazirlanmistir,

## Omek Kanitlar

- Ders bilgi paketleri

- Program ¢ikulan ve ders kazanimlannin iliskilendirilmesi

- Program digindan alinan derslerin (6rgiin veya uzaktan) program ¢iktilanyla uyumunu gésteren kanitlar

- Ders kazanmimlann program ¢iktilanyla uyumunun izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

Birim = _Olgunluk Seviyesi _ L Randtlar
Saglik Bilimleri Ders kazanimlannin program giktilariyla nyumuizlenmekte | Ogretim elemanlarinin ders
Fakiiltesi ve gelistinlmektedir, degerlendinne raporlan

ACIKLAMA:

Ogrencilerimiz igin AKTS bilgi paketinde alabilecekleri mesleki dersler, mesleki dersler digindakisegmeli dersler
yer almaktadir. Derslerin 6grenme kazanimlan tanimlanmis ve program gikulan ile ders kazanimlan eslestirmesi
olusturulmugtur. Kazanimlann ifade sekli ongoriilen biligsel, duyugsal ve devinimsel seviyeyi ag¢ikea
belitmektedir.

B.1.4 - Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimu

Tim derslerin AKTS degeri web sayfasi lizerinden paylasilmakta, 6grenci is yiikii takibi ile dogrulanmaktadr.
Staj ve meslege ait uygulamal 6grenme firsatlar mevcuttur ve yeterince dgrenci is yiikii ve kredi gercevesinde
degerlendirilmektedir.

## Omek Kanitlar

- AKTS ders bilgi paketleri

- Diploma Eki
Baglanti B.1.4.a
- ; hitps://www. zur.edu t/birin le
- oh : Fakiiltemiz biinyesinde yer alan béliimlerde .mp_.‘ \? “,,“ m‘un/m “h_i ?’ il er
Saghk Bilimleri o SR 4 % idarvogr Pagesbeloeleraspx
Fakiiliesi Ogrenci i§ yuku lZlenkaIt? ve buna gore ders
tasanmi giincellenmektedir. Ogretim elemanlannin ders
degerlendirme raporlar
ACIKLAMA:

Fakiltemiz biinyesindeki bélimlerin egitim Sgretim ve sinav usul esaslarn Munzur Universitesi On Lisans, Lisans
Egitim Ogretim Yonetmeligime gore belilenmektedir (Baglant1 B.1.4.a). Egitim programimizda yer alan her bir
dersin AKTS i§ yiikii tablolan finiversitemiz web sayfasinda yayinlanmaktadir.

Lisans egitim programinda yer alan her bir dersin amaclan ve Ggrenciden kazanmas: beklenen yeterlikleri
dofrultusunda, dersin sorumlu dgretim {iye ve elemanlan tarafindan dersin igeriii diizenli olarak giincellenmekte
ve dersin igleyis sekilleri giincel bilimsel ve teknolojik gelismeler dogrultusunda yenilenmektedir. Dersle ilgili
amag, dgrenci yeterlikleri, dgretim ydntemleri, lgme ve degerlendirme teknikleri her bir derse yonelik olarak
hazirlanmakta ve dénem basinda 6grencilere agiklanmaktadir, Fakiiltemiz biinyesindeki tiim bdliim &grencilerinin
toplum icerisinde bagimsiz calisma becerileri desteklenmekte, ders kapsaminda seminer, édev ve arastima
konulan ile bilimsel bilgive ulasmalar, kullanmalan tesvik edilmektedir.

B.1.5 - Programlarm izlenmesi ve giincellenmesi

Fakiiltemiz binyesindekibélimlerin program yapilart olusturulurken yurtici ve yurt disindan tiniversitelerin ilgili
programlan incelenmis, ders dagilim dengesi ve zorunlu-se¢meli ders agirh@ hesa planirken YOK {in kriterlerine
ve Gniversitemizin Ogrenci [sleri Daire Baskanh tarafindan kabuledilen usul ve esaslara dikkatedilerek siire¢
takip edilmistic. Ayrica YOK'{in programlarda bulunmasini talep ettifi derslere de yer verilmistir.
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## Omek Kanitlar
- Programlann izlenmesi ve giincellenmesine iliskin periyot ilke, kural, gésterge, plan ve uygulamalar
- Programin amaglanna ulasip ulasmadigima iligkin geri bildirimler

o :- i

Baglant1 B.1.5.a
hitps//www.nunzur.edu.tr/b
mmler/akademik/vuksekoku

Sa%;igi?:;]en Program ¢iktilan degerlendirilmekte ve gelistiriimektedir. Vevo/Pages/file/MU-SBE-
%20Komisvonlar%ed%b 1 %
20%20.pdf

ACIKLAMA:

Fakiiltemiz biinyesindeki b&limlerin lisans egitim programlan Fakiiltemiz ve alt birim Komisyon ve
Koordinatarlikleri (Egtim-Ogretim Komisyonu, Egitim Programlar Tasarlama Gincelleme ve izleme Komisyonu,
Bologna Esgiidiim Komisyonu, Kalite ve Akreditasyon Komisyonu) tarafindan HEPDAK ve SABAK standartlan
dogrultusunda izlenmekte ve iyilestiriimesi gereken alanlar tespit edilmektedir (Baglanu B.1.5.a)

B.1.6 - Egitim ve 0gretim siireclerinin yonetimi

Fakiiltemiz biinyesindeki bdéliimlerin egitim ve Ogretim siireglerini biitiinciil olarak ydnetmek iizere;
organizasyonelyapilanma (egitim ve dgretim komisyonu, dlgme ve degerlendirme komisyonu, kariyer planlama
komisyonu vb.), bilgi yénetim sistemi ve uzman insan kaynagna sahiptir.

## Omek Kanitlar

- Bilgi Yonetim Sistemi

Baglanti1 B.1.6.a
hitps://wwwinunzuredu.tr'b

rimler/idarizogr/Pages/belge
leraspx

Fakiiltemiz biinyesindeki béliimlerin egitim ve 6gretim

Saghk Bilileri yonetim sistemine iliskin uygulamalar izlenmekte ve

Fakuden: iyilestiriimektedir. Baglanti B.1.6.b
https://www.munzur.edu.tr/a
kademiktakvim.aspx

ACIKLAMA:

Fakiiltemiz biinyesindeki bolimlerin egitim ve 6gretim ile 6lgme ve degerlendirme siiregleri iiniversite ile uyumu
olarak Munzur Universitesi Onlisans, Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi, Fakiiltemiz bélimlerinin
Klinikk Uygulama/Staj Usul ve Esaslar, Munzur Universitesi Yaz Okulu Egitim ve Ogretim Yonetmelig
dogrultusunda yiiriitiilmektedir (Baglanti B.1.6.a). Fakiiltemizde egitim ve dgretim ile dlgme ve degerlendirme
stirecleri tiniversitenin belirledigi akademik takvime uygun olarak yiiriitiihnektedir. Akademik takvim Fakiiltemiz
ve boliim web sayfalannda paylasilmaktadir (Baglanti B.1.6.b).

B.2 - Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Orenme, Ogretme ve

Degerlendirme)
Fakiiltemiz, hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak amaciyla 6grenci merkezli ve yetkinlik temelli
Sgretim, Slgme ve degerlendirme yontemlerini uygulamahdir.

B.2.1 - Ogretim yontem ve teknikleri

Ogretim yontemi dgrenciyi aktif hale getiren ve etkilesimli 6grenme odaklidir. Munzur Universitesi Saghk
Bilimleri Fakdiltesi lisans egitim programlannda yer alan her bir ders igin aktif 6Frenme yontemleri (anlatim,
tartisma, soru-yanit, takim/grup ¢alismasi. rol oynama/dramatize etme, rapor hazirlama ve/veya sunma, gosteri,
uygulama-aligtirma, beyin firtinas: gibi) tanimlannustir. Programlarda yeralan tiim derslerde kullanilan §grenme
yontemleri iiniversitemiz BOLOGNA web sayfasinda yeralmaktadir.
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## Omek Kanitlar

- Ders bilgi paketlerinde 8grenci merkezli dgretim yontemlerinin varhi

- Uzaktan egitime 6zgii 6gretim materyali gelistime ve gretim yontemlerine iliskin ilkeler, mekanizmalar
- Aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iliskin tanimh siiregler ve uygulamalar

s

Olgunluk Seviyesi

= ”
Baglanti B.2.1.a
hitps:/www.munzur.gdu.tr/

Saglik Bilimleri Ogrenci merkezli uygulamalar izlenmekte ve

Fakiiltesi iyilestirilmektedir. ey
akiiltesi iyilestiriimektedir Ogretim clemanlarmin ders

degerlendirme raporlar

ACIKLAMA:

Saghk Bilimleri Fakiiltesi bolimlerinin egitim programlar, Avrupa Birliginin 2005/36/EC ve 2013/55/EU sayih
direktifleri ile uyumlu olarak ve Yiksekogretim Kurulunun Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi
kapsammda saghk alaninda kazandirilmasi on goriilen bilgi, beceri, yetkinlik ve yeterlilikler baglaminda ve
program igerigi Ulusal Cekirdek Miifredats ile uyumu olarak yiiriitiilmektedir. Mezunlanimizin insan haklan ve
onuruna saygih, mevzuatlara, mesleki degerlere ve etik ilkelere uygun davranan, alana 6zgi bilimsel ve giincel
bilgiyi kullanan, biitiinciil bir anlayisla ve sistematik bir yaklasimi benimseyen, problem gézme ve iletisim
becerileri yiiksek birer meslek mensubu olmalar igin lisans derslerinin dgrenme giktilan ve program yeterlilikleri
iliskilendirilmigtir. Munzur Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi lisans egitim programlannda, dgrencilerin
dgrenme sorumlulugunu alabilecekleri ve kendi kendine grenme becerilerinin gelismesini saglayacak aktf
dgrenme yontemleri kullanilmaktadir, Egitim programlaninda aktif 5grenme yontemleri, yiiritiilen dersler bazinda
tammlanmustr ve ders/konw/iinite kapsaminda uygulanmaktadir. Fakiiltemiz lisans egitim programlan amaglanna
ulasabilmek i¢in 6grenci merkezli aktif 6grenme yontemlerinden olan bireysel/grup ddevleri, proje calismalan ve
bu projelerin sunumlan, vaka ¢ahsmalan, klinik/saha calismalari, saghk egitimleri hazirlama gibi dgrenciler
tarafindan hazirlanmig egitim materyalleri de kullanilmaktadir. Aynea, her ders i¢in dgrencinin ders dncesinden
baslayarak ders siirecinde de aktif olmasi saglanmaktadir. Bununla birlikte, ders sorumlulan tarafindan her bir
dersin degerlendirilmesi yapilmakta, dersin 6grenme hedeflerine ulasiimas: durumu ile ilgili dgrencilerden sozel
geri bildirimler alimmaktadir.

B.2.2 - Olgme ve degerlendirme

Ders kazanimlanna ve egitim tiirlerine (drgiin, uzaktan, karma) uygun sinav yontemleri planlamakia ve
uygulanmaktadir.

Fakiiltemiz lisans egitim programlarinda yer alan her bir dersin amaglan ve 6grenciden kazanmasi beklenen
yeterlikleri dogrultusunda, dersin sorumlu Ggretim tiye ve elemanlan tarafindan dersin igerig diizenli olarak
giincellenmekte ve dersin isleyis sekilleri giincel bilimsel ve teknolojik gelismeler dogrultusunda yenilenmektedir.
Dersle ilgili amag, 6grenci yeterlikleri, dgretim yéntemleri, dlgme ve degerlendirme teknikleri her bir derse
yonelik olarak hazirlanmakta ve donem baginda o grencilere aciklanmaktad r. Fakiiltemizde 6grencilerin toplum
igerisinde ba@imsiz galisma becerileri desteklenmekte, ders kapsaminda seminer, ddev ve aragtirma konulan ile
bilimsel bilgiye ulagmalan ve kullanmalan tesvik edilmektedir.

## Omek Kanitlar

- Olgme ve degerlendirmede ilke ve kural tanimlan

- Olgme ve degerlendirme uygulamalannin ders kazanimlan ve program yeterlilikleriyle iliskilendirildigini,
dgrenci is yiikiinii temel aldigini gdsteren ders bilgi paketi

_Olgunluk Seviyesi e Kan

Baglant1 B.2.2.a
hiips:/‘ubs.munzur.edu t/dashboar

Fakiiltemiz lisans egitim programlannin egitim d.aspx

Saglik Bilimleri tiirlerine (6rglin, uzaktan, karma) uygun sinav
Fakiiltesi yontemleri planlanmakta, uygulanmakta ve Ogretim elemanlannin ders

degerlendirimektedir. degerlendirme raporlarn

Baglani B.2.2b
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https://www.munzur.edu.tr/biriml
er/akademik/yuksekokul/syo/Page
s/file/Sa%c4 %9f1%c4%b1k%20Bi1
limleri%20Fak%c3%bcltesi%20K
omisyon%20ve%20Koordinat%c3
%b611%c3%bckler%20(G%c3%b
cncel).pdf

ACIKLAMA:

Fakiiltemiz lisans egitim programlarinda tasarlanandlgme ve degerlendinne sistemine iligkin uygulamalardan elde
edilen bulgular sistematik olarak izlenmekte ve izlem sonuglan paydaslarla birlikte degerlendirilerek —gerekli
iyilestirmeler yapilmaktadir. Bu baglamda Munzur Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-Ogretin ve Smav
Yonetmelifi, uzaktan egitim uygulama esaslar ve iiniversite senatosundan konu ile ilgili olarak gegen kararhr
dikkate alinmaktadir (Baglant1 B.2.2.a). Ogrencilerin 8grenme etkinlikleri; ders kapsaminda yazili sinavlar (vize
ve final), vaka tartismalar, devler, seminer hazirflama ve sunma, raporhazirlama, projeler vb. farkh yontemler ile
dlgiilmekte ve degerlendiriimektedir. Ogrencilere  OZrenme etkinliklerinin  nasil ve hangi yontemlerle
degerlendirilecegi ve her bir dlgme ve degerlendirme sonucunun, ders gegmedeki etki pay: ders dénemi bagmnda
agiklanmaktadir. Saghk Bilimleri Fakiiltesinde hem dgrencilerin hem de boliim lerin akademik bagarisint izlemek
ve dfretim siirecinin verimliligini artimak icin egitim programinda yer alan smav ve dgrenci deferlendirme
sisteminin tasanm ve isleyisinin iyilestirimesi icin Oleme ve Degerlendirme Komisyonu bulunmaktadir (Baglant
B.2.2.b). Munzur Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi lisans efitim program amaglanna ulagihp ulagiimadiginn
belirlenmesi ve degerlendirilmesi igin sistematik bir siire¢ izlenmektedir. Bu siireg; y1lhk i¢ paydagolarak dgretim
elemanlarimin lisans egitim programinda bigimlendirici ve dzetleyici degerlendirmeler, ogrenci degerlendirmeleri,
dig paydas olarak igverenler, mezunlar, meslek profesyonellerinden elde edilen verileri kapsamahdir.

B.2.3 - Ogrenci kabulii, énceki dgrenmenin tanmmasi ve kredilendirilmesi*

Ogrenci kabuliine (merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplan disinda kalan dgrenciler dahil) iliskin ilke ve
kurallan tanimlanmis ve ilan edilmistir. Bu ilke ve kurallar birbiri ile tutarh olup, uygulamalar seffaftir.

## Omek Kanitlar

- Oprenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmas ve kredilendiriimesine iliskin ilke ve kurallar

- Onceki 6grenmelerin taninmasinda dgrenci is yikii temelli kredilerin kullanildigina dair belgeler

" Olgunluk S

S
Baglant1 2.3.a
hitps://'www.osvin.sovir TR 25658/
2023 -vuksekogreum-kunumlari-
sinavi-vks-yvuksekogretini-
programlan-ve-kontenjanlari-

Fakiiltemiz Universite Senato karan ve YOK’iin
belirledigi usul ve esaslar dogrultusunda 6grenci

Saghk Bilimleri

akiltesi 5 e cilavuzu,
Sakats kabulii yapilmakta ve devamhiligi saglanmaktadir. slivuaghim:
Baglant12.3.b
hitps//www.munzuredu w/birimler/
idariogr’Pages/belegeler.aspy
ACIKLAMA:

Ogrencilerin  kabulii ile ilgili tiim siireglerde agik ve tutarh kriterler uygulanmaktadir. On lisans ve Lisans
programlarina 6grenci kabuliinde Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Merkezi tarafindan yapilan merkezi siavlanda
kurum i¢in ilan edilen taban puanlan alan dgrenciler ilgili egitim dfretim yib igin ilan edilen kontenjanliar
cergevesinde gergeklesmektedir (Baglant1 2.3.a). Kurumun merkezi yerlestimmeyle gelen 6grenci gruplar diginda,
yatay gegis, yabanciuyruklu dgrenci sinavi (YOS), ¢ift anadal programi (CAP), yandal$grenci kabullerinde
uyguladigi agik ve tutarh kriterler Munzur Universitesinin Muafiyet ve intibak yénergesi, Munzur Universitesi On
Lisans ve Lisans Diizeyinde Yatay Gegis Esaslarina iliskin Yonerge, On lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar
Qrasmda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasina iliskin Yonerge, Munzur
Universitesi Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Kabul Edilmesine {liskin Yénerge gergevesinde uygulanmaktadir
(Baglanu 2.3.b).
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B.2.4 - Yeterliliklerin sertifikalandinlmas: ve diploma

Fakiiltemizde yeterliliklerin onayi, birimden mezuniyet kogullan, mezuniyet karar siiregleri a¢ik, anlagilir,
kapsaml ve tutarh sekilde tanimlanmig ve kamuoyu ile paylasiimistir. Sertifikalandirma ve diploma islemleri bu
tamiml siirece uygun olarak yiiritilmekte, izlenmekte ve gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir.

“Olguniuk Seviyest

Baglanti B.2.4.
https://www.munzur.edu.tr/birim]
er/idari/ogr/Pa ges/file/%c2%a0%c
3%96N%c2%a0L%cd4%b0OSANS
Saghk Bilimleri Mezuniyet islemleri YOK'iin belirledigi usul ve %c2%a0VE%c2%a0L%c4%b0SA

Fakiiltest esaslara gore yiliritiilmektedir. NS%20E%c4%9¢e%c4%b0T%c4
%b0OM%c2%ad%c3%96%c4% e
RET%c4%b0M%c2%a0Y%c3%9
O6NETMEL%c4%b0%c4%9¢%c4
%b0%20.pdf

ACTKLAMA:
Saghk Bilimleri Fakiiltesi'nde yeterlilikler ve diploma islemleri “Munzur Universitesi On Lisans ve Lisans
Egitim-Ogretim  Yonetmeligi® dogultusunda yiiriitiilmektedir (Baglanu B.2.4.a). Birimde yeterliliklerin onay,
birmden mezuniyet kosullan, mezuniyetkarar siiregleri agik, anlagihir, kapsamh ve tutarh sekilde tanimlanmakta
ve kamuoyu ile paylasilmaktadir. Sertifikalandirma ve diploma islemleri bu tamml siirece uygun olamk
yuriitilmekte, izlenmekte ve gerekli Onlemler ahnmaktadir. Ulusal Cekirdek Egitim Programi, Tiirkiye
Yiksekdgretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC(), SABAK, EBDAK ve HEPDAK ¢iktilan ile uyumlu olacak sekilde
Fakiiltemiz egitim programlan gerekli giincellemeleri yapmaktadir.

B.3.1 - Ogrenme ortam ve kaynaklar

Fakiiltemiz blinyesindeki bdlimlerin sinif ve laboratuvarlan, kiitiiphane, ders kitaplan, gevrimigi (online)
kitaplar/belgeler/videolar, kullanilan arag ve geregler, teknolojik malzemeler (bilgisayar vb.) gibi kaynaklaruygun
niteliktedir (dezavantajh dgrenciler i¢in de), erisilebilirdir ve dgrencilerin bilgisine/kullanimina sunulmustur.
## Omek Kanitlar

- Qg;renmc kaynaklan ve bu kaynaklarnn yeterlilik durumu, gelistirilmesine iliskin planlamalar ve uygulamalar
- Ogrenme kaynaklanna erigilebilirlik kanitlan

Baglant'n,B.S. la
https://www.munzur.edu.tr/biri
mler/idari/kdd/Pages/Default.asp
X

Saglik Bilimleri Fakﬁi[?m iz genelinde 6gtrc‘nmf:_ k.aynak!arl_n.m yonetimi
Fakiiltesi alana o6zgi kosullar, erigilebilirik ve birimler arasi
denge gozetilerek gergeklestirilmektedir.

ACIKLAMA:

Munzur Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi, egitim gretim faaliyetlerini yiiriitmek i¢in uygun teknik donanim,
fiziksel alan/kapasite ve altyapiya (derslik, kitiiphane, toplant salonu, bireysel ¢ahsma alani, vb.) sahiptir.
Ogrencilerin maket iizerinde gesitli beceri uygulamalarin gorsel olarak zihinlerinde canlandirabilmeleri ve teorik
bilgilerini pekistirebilmeleri igin uygulamalarlaboratuvarlarda gergeklestirimektedir. Ayrica Munzur Universitesi
Kiitiphanesikampiis dist erisim olanaina sahiptir. Ogrenci ve dgretim elemanlan gerekli Proxy ayarlanni yaparmak
sahip olduklar mail adres ve sifreleri ile kiitiiphanenin clektronik kaynaklanna deneme veri tabanlarina, serbest

erisimli e-kaynaklara, Scopus/Medline gibi sik kullanilan veri tabanlarina, e-kitaplara, istedikleri yerden rahatlikha
erigebilmektedirler (Baglanti B.3.1.a).

B.3.2 - Akademik destek hizmetleri
Ogrencinin akademik gelisimini takip eden, yon gosteren, akademik sorunlanna ve kariyerplanlamasina destek

olan bir danigman 6gretim elemani bulunmaktadir. Ogrencilerin danismanlarina erigimi kolaydir ve gesitli
erisimi olanaklan (yiiz yiize, ¢evrimici) bulunmaktadir.
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## Omek Kanitlar

- Fakiilte ve alt birimlerde Akademik Birim Danisma Komisyonlan

- @grenci danismanlk sisteminde kullanilan tanimh siiregler (yonetmelik, akademik kurul karan,duyurularvb.)
- Varsa uzaktan egitimde akademik ve teknik 6grenci danismanh@ mekanizmalan ve tammb siiregler

- Akademik danmismanlik hizmetine ilisgkin geribildirimler (6m. toplant: tutana &, anket vb.)

Baglanti B.3.2.a
hitps://www. munzur.edu. t/birim ler/id
Fakiiltemizde 6grencilerin akademik gelisimi ve | avi‘kalite'Pages/file/akademik _damism

Saglik Bilimleri kariyer planlamasina  iliskin  uygulamabr | anlik_vonergesipdf

Fakiiltesi izlenmekte ve dgrencilerin katiimiyl
iyilestirilmektedir. Baglanti B.3.2.b.
https://www.munzur.edu.tr/birimler/id
ari/sks/pages/kulupler.aspx
ACIKLAMA:

Fakiiltemiz biinyesindeki bolimlerde &grenimin her asamadaki 6grenci igin tammbh bir akademik ve kariyer
gelisimini destekleyen ilke ve esaslan belli olan danismanlik sistemi bulunmaktadir. Fakiiltemiz alt birimlerinde
Ogrencinin akademik gelisimini takip eden, yon gdsteren, akademik sorunlanina ve kariyer planlamasina destek
olan bir danisman dgretim elemani bulunmaktadir. Ogrencilerin danismanlarina erisimi kolaydir ve gesitli erisim
olanaklan (yliz yiize, ¢evrimi¢i) bulunmaktadir. Akademik danismanhk hizmetleri ogrenci geri bildirimleri ile
izlenmekte ve iyilestiriimektedir. Fakiiltemiz alt birimlerinde akademik ve kariyer damigmanlik sistemi,
Universitemizde belirlenen Akademik Danismanhk Yoénergesi dogrultusunda, dgrencileri egitim aldiklan siire
boyunca desteklemek ve mezuniyet sonrasi egitim ve ¢alisma kosullarina hazirlamak amactyla akademik damsman
olarak atanan danigman dgretim elemanlan ile siirdiiriiimektedir (Baglanti B.3.2.a).

Ogrencilerimiz yasam boyu 6grenme kapsammda dersler disinda farkh alanlarda da faaliyet gostermektedir. Bu
faaliyetler arasinda bilimsel kongrelere katilim, kisisel gelisim egitimleri yer almaktadir. Fakiiltemiz dgrencileri,
Ogrenci degisim programlanna ve bilimsel kongrelere katihm yéniinden tesvik edilmektedir. Ayn1 zamanda,
Ggrencilerimiz, gelisimlerine katkida bulunabilecek kiiltiirel ve sosyal orga nizasyonlar diizenleyen grenci kuliip
ve topluluklanna da katilabilmektedir (Baglant: B.3.2.b). Ogrenci kuliiplerinin en &nemli amaci, 6grencilerin
akademik becerileri ile birlikte kisisel gelisimlerine katki saglamaktir.

B.3.3 - Tesis ve altyapilar

Fakiiltemiz/kurum tarafindan sunulan tesis ve altyapilann (yemekhane, yurt, teknoloji donanimh ¢alisma
alanlan; saglik, ulagim, bilisim hizmetleri, uzaktan egitim altyapisi) ihtiyaca uygun nitelik ve nicelikte
erisilebilmesi hakkinda 6grencilere bilgilendirme ve yonlendirmeler sunmaktadir,

## Omek Kanitlar

- Tesis ve altyapinin kullanimina yénelik ilke ve kurallar

- Erigim ve kullanima iliskin uygulamalar

Baglanti B3.3.a
https://www.munzur.edu.tr/b
irimler/akademik/yuksekoku
I/syo/Pages/Default.aspx

Saghk Bilimleri Ogrenci ve personel kullanimina sunulan tesis ve altyapiar | Baglanti B.3.3.b
Fakiiltesi meveut olup, iyilestirme ¢alismalan yapilmaktadir. https:/fwwwmunzuredu udb

rimler/idari’kdd/Pages/Deta

ultaspx

Baglantit B3.3.¢c
hitps:/www munzuredu.u/

ACIKLAMA:
Saglk Bilimleri Fakiiltesi binasi, Munzur Universitesi merkez kampiiste bulunmaktadir. Bina icerisinde zemin,
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birinci ve ikinci kat olmak tizere toplam 3 katta fakiilte 6grenciislerine aitbiirolar, 6gretim elemanlanna ait odalar,
laboratuvarlar ve derslikler yer almaktadir (Baglant1 B.3.3.a). Ogretim amaciigin kullamlan alanlann gogunlugu,
programin amag ve hedeflerini gerceklestimeye katki verecek dzelliktedir. Saghk Bilimleri Fakiiltesi binasinda
gerck idari gerckse akademik personel tarafindan kullanilmakta olan ofisalanlan (ii¢ kata daglmisg)hem ogretim
programinin amag¢ ve hedeflerini karsilayacak hem de verimli ¢alismaya olanak verecek sekilde kismen
diizenlenmistir. Fakiiltemizde 6gretim amaciyla kullanilan alanlarda bilgisayarh sunum ve projeksiyon perde
sistemleri vardir ve bu araglar ¢alisir durumdadir. Kiitiphane iginde dgrencilerin kullanimi igin bilgisayarlar
bulunmaktadir, Merkez kiitiiphanesi araciligs ile dgrencilere sunulan hizmetin kalitesinin devamhli@ igin online
veri tabanlar ile olan antlasmalarsiirekli olarak giincellenmektedir. Munzur Universitesi Kiitiiphanesikampiis dist
erisim olana@ima sahiptir. Ofrenci ve 6gretim clemanlan gerekli Proxy ayarlarini yaparak sahip olduklar mail adres
ve gifreleri ile kitiiphanenin elektronik kaynaklarna deneme veri tabanlanna, serbest erisimli e-kaynakhm,
Scopus/Medline gibi sik kullanilan veri tabanlarina, e-kitaplara, istedikleri yerden rahathkla erigebilmektedirler
(Baglant1 B.3.3.b).

Yerleskede Ggrenci, akademik ve idari personelin yararlanabilecegi dinlenme ve sosyal, kiiltiirel ve spor etkinlik
alanlan (yeme igme alanlan, Kiiltiir Merkezi, ylizme havuzu, spor sahalan, tenis kortlar1 vb.) bulunmaktadir
(Baglant1 B.3.3.c).

B.3.4 - Dezavantajl gruplar

Dezavantajh, kinilgan ve az temsil edilen gruplann (engelli, yoksul, azinhk, gégmen vb.) egitim olanaklarina
erisimi esitlik, hakkaniyet, ¢esitlilik ve kapsayicihk gozetilerek saglanmaktadir.

## Omek Kanitlar

- Dezavantajh 6grenci gruplanna sunulacak hizmetlerle ilgili planlama ve uygulamalar (engelsiz iniversite
uygulamalan, uzaktan egitim streglerindeki uygulamalar vb.)

BaglantiB.34.a
https//www. munzur.edu.tr/bunnler/id
pX

Baglanti B.3.4.b
haps:/kms kaysis.govirHome/Goste

620432A8
Saghk Bilimleri Dezavantajh  gruplann  egitim  olanaklamna | orn=|
Fakiiltesi erisimine iliskin uygulamalar yliriitiilmektedir.

px AutoDetectCookieSu

Baglanti B.3.4.c
https://www.munzur.edu.tr/duyurudet
ay.aspx?News_ID=115840

Baglanti B.3.4.d
https://'www munzuredu tr/duvurudet
av.aspx?News ID=114837

ACIKLAMA:

Universite birimlerinin  mimari/fiziki yapilannin engelli Sgrencilere uygunlugunun saglanmas: kapsammda
galismalar stirmektedir. Uzaktan Egitim hizmeti igin engelli kullanicilara yonelik Destek Birimi olusturulmustur
(Baglant1 B.3.4.a). Aynca (iniversitemiz, tiim birimlerinde yiiksekd@renim gdren engelli grencilerin, dgrenim
hayatlanim ve toplumsal katihmlanni kolaylagtirmak igin Engelli Ogrenci Birimi Yonergesi olusturmustur
(Baglant1 B.3.4.b). Finansal destek ihtiyaci olan fakiiltemiz 6grencilerinin ihtiyaglart B6lim Burs Komisyonu ile
saglanmaktadir (Baglant1 B.3.4.¢). Bélimiimiizdekiburs komisyonlarn, Yemek Bursu ve Kismi Zamanh Calisma
bagvurularinda dgrencilerin ihtiya¢ durumunu seffaf ve hesap verilebilic sekilde belirlemekte (gelir durumu,
calisma durumu, kardes sayisi, anne babanmn birlikte yagama durumuvb) ve dezavantajh 6grencileri destekleyecek
sekilde degerlendirmeler yvapmaktadirlar (Baglant: B.3.4.d).
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B.3.5 - Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Thtiyaglar/talepler dogrultusunda faaliyetler gesitlendirilmekte ve iyilestirilmektedir.

Universitenin Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg biinyesinde 6 grenci kuliip ve topluluklan vardir.
## Omek Kanitlar

- Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin planlanmasi ve yiiriitiilmesine iliskin kanitlar

- Faaliyetlerin erisilebilirligi ve firsat esitlifini gozettigine dair kamit dmeklen

Baglant1 B.3.5.a
hitps://www.munzucedu.t/birimler

idarnysks/'Pagevkulupler.aspx

Saglk Bilimleri Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet mekanizmalan
Fakiiltesi diizenlenmektedir. Baglant1 B.3.5.b
https://www.munzur.edu.tr/birimler/
akademik/yuksekokul/syo/Pages/ko
ordinatorlukler.aspx

ACIKLAMA:

Uﬁivcrsitemizin bulundugu Aktuluk Yerleskesinde Ggrencilerin, akademik ve idari personelin sosyallesmelerini
saglayan alanlar bulunmaktadir. Kampiisimiziin gesitli alanlarinda da &grencilerimizin ve personelimizin
yararlanabilecegi, Ogrenci ve Personel Yemekhaneleri, Sosyal Tesis, kafe/kantin bulunmaktadir. Ogrenciler
kampis i¢erisinde spor salonlan, futbol sahasi gibi alanlan kullanabilmektedir. Kamputsiimuzde bisiklet sporu
yapma imkani da sunulmaktadir. Ofrencilerin bilimsel, sosyal, sanatsal, sportif vb. faalivetlere katihmi Saghk
Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanh biinyesinde yeralan 6 grencikuliip ve topluluklan (Baglant1 B.3.5.a) ve Fakiiltemiz
biinyesinde yer alan komisyonlar (Baglanti B.3,5.b) tarafindan saglanmaktadir,

B4 - Ogretim Kadrosu
Fakiiltemiz, 6gretim elemanlarinin ige alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve ders gérevlendirmesi ile ilgili tiim
siiregleri adil ve kamuoyuna agik olarak yapilmaktadir.

B.4.1 - Atama, yiikseltme ve gérevlendirme kriterleri

Fakiiltemizde, gretim elemanlannin se¢im, atanma ve akademik yiikseltmelerinde Yiiksekégretim Kurulu 2547
sayih Kanunun 65. Maddesi gerefince hazirlanmis olan Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma
Yonetmeliginin yani sira Munzur Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltime ve Atanma Kriterleri
kullanilmaktadir.

llgii  sire¢ ve kriterler akademik liyakati gozetip, firsat esitligini  saglayacak niteliktedir.
égrf:thn elemani ders yiikii ve dagilim dengesi seffaf olarak paylasilir.

## Ornek Kanitlar

- Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

- Alana 6zgii ihtiyaglann irdelendigini gosteren dgretim elemani atama planlamalan

- Akademik kadronun uzmanhk alantiile ytriittiikleri ders arasinda uyumun saglanmasina yénelik uygulamalar

Baglanti B4.1.1.a
hitps://www mevzuat.gov. tr'inevzua
tinetin/1.3.2547 pdf

Baglant1i B4.1.1.b
https://www.munzuredu t/birimler/
idarvper/ Pages/file/ Munzur?%20%C
3%9Cniversitesi%20%C3%96%(4
Y9 Fretim%20%%C3%9Cveli%Cd%
YFine"u20Y%C 3% BCkseltilme %20
ve?20Atanma%e20%C4%B0lkeleri
%200.pdf

Atama, ylikseltme ve gorevlendirme sonuglan
izlenmekte ve izlem sonuglar degerlendirilerek
onlemler alinmaktadir.

Saglik Bilimleri
Fakiiltesi
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ACIKLAMA:

Fakiiltemizde 4 Profesor, 9 Dogent, 16 Dr. Ogretim Uyesi, 6 dgretim gdrevlisi, 13 aragtinma gorevlisi olmak iizere
toplam 42 ogretim elemani gorev vapmaktadir. Ogretim elemanlannin se¢im, atanma ve akademi
yukseltmelerinde Yiiksekdgretim Kurulu 2547 sayilh Kanunun 65. Maddesi (Baglant1 B.4.1.1.a) geregince
hazirlanmig olan Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeliginin yam sira Munzur Universitesi
Opretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Kriterleri (Baglanti B.4.1.1.b) kullanilmaktadir. Fakiiltemizde, 6 gretim
elemanlannin atamalan uzmanhk alani ile atandiklan unvan ve pozisyon ile yiirittiikleri ders arasinda uyumun
saglanmasi hususu da gz 6niinde bulundurulmakta ve 6gretim elemanlan, doktora ve uzmanlk mezuniyet alanhn
ile uyumlu gahsarak egitim Ggretim ve aragtirma faaliyetlerini yiiritmektedir. Fakiiltemizde 6gretim elemanlarmm
atama, yiikseltme ve gorevlendirme siireglerine iliskin ilanlar Munzur Universitesi web sitesinde kamuoyu ile
paylasiimaktadir.

B.4.2 - Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi
Ogretim yetkinligi gelistirme siiregleri ihtiyag analizleri temelinde planlanlama ve yiiriitme yapihr.

Baglann B. 4 2a
https://www.munzur.edu.tr/b
irimler/akademik/yuksekoku
Fakiiltemiz genelinde &gretim elemanlanmin dgretim | Vsyo/Pages/file/Sa%c4%9f1

Saghk Bilimleri

Fakiiltesi yetkinligini gelistirmek lizere uygulamalar | %c4%bl k%ZOBilim]eri%Z_O
planlanmaktadir. Fak%c3%bcltesi%20Komis
yon%20ve%20Koordinat%c
3%b6r1%c3%bcekler%20(G
%c3%bencel).pdf
ACIKLAMA:

Fakiiltemiz biinyesinde hizmet veren dgretim elemanlan béliimler tarafindan olusturulan SBF Oryantasyon
Egitim Siireci Calisma Grubu tarafindan gerekli girigimler planlanmakta ve iyilegtiriimeler yapiimaktadir
(Baglant1i B.4.2.a).

B.4.3 - Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddillendirme
Ogretim elemanlan igin yaratici/yenilik¢i egitimi uygulamalarini ve bu alanda rekabetiarttirmak tizere tesvik ve
odiillendirme stregleri vardir.

## Omek Kanitlar

- Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini takdir-tamma ve édiillendirmek iizere yapilan planlama,
uygulama ve iyilegtirme kanmitlan (yonerge/usul ve esaslar, senato yonetim kurulu/fakiilte/ana bilim dal/bélim
kararlan vb.)

Baglal:m B4'3 a

kde l:l\ asm’\lnvn iD‘""!‘);.‘#()

Baglanti B4.3.b
https:/‘bap.munzuredu.u/’

Tegvik ve ddiilllendirme mekanizmalannin; yetkinlik
temelli, adil ve seffaf bi¢imde olusturulmasina Baglanti B4.3.¢c

yonelik planlar bulunmaktadir. hitps:/ www tubitak gov tritr/deste
kler/biimsel-ctkinlik/etkinlik-
duzenleme-desteklert

Saghk Bilimleri
Fakiltesi

Baglanti B4.3.d
https://www.munzuredu.ti/duyun

detav.aspx?News [D=100691
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Baglanti B4.3.e¢
https://www.munzur.edu.tr/birim|
er/akademik/yuksekokul/syo/Page
s/file/Sa%c4%9f1%c4%b 1k %20Bi
limleri%20Fak%c3%bcltesi%20K
omisyon%?20ve%20Koordinat%c3
%b6rl%c3%bckler%20(G%c3%b
cncel).pdf

ACIKLAMA:

Ogretim elemanlarinin profesyonel gelisimine yonelik ulusal ve/veya uluslararasi bilimsel etkinliklere katilimi ve
proje iiretmeye iliskin idari destek verimektedir (Baglanti B.4.3.a). Ogretim elemanlarn bilimsel etkinliklere
katihmi, akademik yiikselmede ve gorev almada hem bir 6lgiit hem de Gzendirici niteliktedir, Ogretim
elemanlarinin bilimsel etkinliklere katibimi i¢in saglanan idari ve ekonomik destekler, MUNIBAP (Baglanu
B.4.3.b), TUBITAK (Baglanti B.4.3.c} gibi hibe saglayan kurumlarin yénetmelikleri dogrultusunda bilimsel
arastirma proje teklifler degerlendiriimekte ve uygun bulunanlardesteklenmektedir. Akademik tesvik puani 30 ve
tizeri alanlara akademik tegvik 6demesi yapiimaktadir (Baglanti B.4.3.d). Fakiiltemiz biinyesinde olusturulan
Takdir ve Tesvik Komisyonu tarafindan 6gretim elemanlannin basanlan takdir edilmekte ve bolimlerimizin web
sayfalaninda duyurulmaktadir (Baglant B.4.3 .¢).

C - ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1 - Arastirma Siire¢lerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari
Fakiiltemiz, bilimsel arastirma ve sanatsal faaliyetlerini Universitenin stratejik plam gergevesinde belirlenen
akademik oOncelikleri ile deger {iretebilen ve toplumsal faydaya dontstiirilebilen bigimde yonetmelidir.

C.1.1 - Arastirma siireglerinin yonetimi
Bagvuru yapilan birimlerden hakem degerlendirilmesinde basarli olan projeler UBYS sisteminde ve
Universitenin BAP web sayfasinda aragtirmacilara duyurulmakta, belirlenen takvim igerisinde proje gereklilikleri

elektronik ortamda belgelenmektedir.
## Omek Kanitlar
- Fakiiltede aragtirma-gelistirme siire¢lerinin yonetimi ve organizasyon semasi

Saghk Bilimleri Bilimsel arastirma gelistirme siiregleri planlanmakta ve Baglanti C.1.1.a
Fakiiltesi iyilestirilme g¢alismalan yapilmaktadir hittps://bap.munz
ACIKLAMA:

Fakiiltemiz &z gérevinde hizmet iiretme bilincinde saghk profesyonelleri yetistirmek vurgusu ile, bilimi ve
teknolojiyi kullanarak uluslararasi standartlarda bilimsel arastirma siireglerinin yonetimini gergeklestirmektedir.
Proje basvurusu yapilan birimlerden hakem degerlendiriimesinde basanh olan projeler UBYS sisteminde ve
Universitenin BAP web sayfasinda arastirmacilara duyurulmakta, belirlenen takvim icerisinde proje gereklilik leri
clektronik ortamda belgelenmektedir (Baglanu C.1.1.a).

C.1.2 - I¢ ve dig kaynaklar

Fakiiltemiz tarafindan Universite igi kaynaklann kullanimina yonelik uygulamalar vardir.
## Orek Kanitlar

- Arastirma-gelistirme, biiro, laboratuvar faaliyet biitgesi ve daglimi

- Arastirma/sanatsal faaliyet cergevesinde yapilan stratejik ortakliklar (Kamu veya 6zel)
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Saglik Bilimleri Fakiiltemizde, arastirma, gelistirme, biiro, laboratuvar | BaglantiC.1.2.a
Fakiiltesi kaynaklannin yeterliligi ve ¢esitlilig izlenmektedir. Itips:/bap.munzutedu .t/

ACTKLAMA:

Fakiiltemizde aragtirma faaliyetlerinin yiiriitilmesi ve ¢esitlendirilebilmesi amaciyla arastirma altyapismm siirekli
gelistirilmesine yénelik i¢ kaynak destegi Universite tarafindan saglanmaktadir. Munzur Universitesi tarafindan
mal ve hizmet alim1 igin birimimize biitge aynlmaktadir, Akademik personelimizin tiim arastirma ve projelerin
ylritiilebilmesi i¢in gerekli olan yayin destegi Merkez Kiitiiphanesinden basili ve e- kaynaklan, veri tabanlan,
sireli yaymnlarile uzaktan erigim imkani ile kesintisiz saglanmaktadir. Fakiiltemizdeki arastirma kapasitesinin
gelistirilmesi igin BAP Birimi isleyisini sirdiinnekte, usul ve esaslargergevesinde ig kaynak destedisaglamaktadir
(Baglant C.1.2.a). Akademisyenlerimiz BAP Biriminden proje tipine géire farkli proje biitge destegialabilmektedir.
Fakiiltemizde aragtima faaliyetlerinin siirdiiriilmesi ve kapasitesinin gelistirilmesi i¢in &gretim elemanlan i¢
kaynaklarin yam sira TUBITAK vb proje destek programlarindan yararlanabilmektedirler.

C.1.3 - Doktora programlan ve doktora sonrasi imkanlar.

Talep halinde UNIP kapsaminda ve Yiiksekdgretim Kurulu 2547 sayih Kanunun 35. Maddesi kapsammda
Ogretim elemanlan doktora yapma imkanina sahiptir. Fakiiltemizde | 6gretim elemani UNIP kapsaminda
doktorasina devam etmektedir,

U Birm __ Olgunluk Seviy: .( il
Eosa e Fakiiltemizde doktora egitimlerine devam eden dgretim | Baglanti C.1.3.a
Sa%:l;l;?lltl;mﬁlen elemanlannin s.iirf:glv::ri,gl kurumlararasi yaz:$malfre ile | https://www.mevzuat.gov.tr/
degerlendirilmektedir. mevzuatmetin/1.5.2547 pdf
ACIKLAMA:
Talep halinde UNIP kapsaminda ve Yiiksekogretim Kurulu 2547 sayil Kanunun 35. Maddesi (Baglanti C.1.3.a)
kapsammnda dgretim elemanlan doktora yapma imkanma sahiptir. Fakiiltemizde 1 &gretim eleman UNIP
kapsaminda doktorasina devam etmektedir.

C.2 - Arastirma Yetkinligi. Is birlikleri ve Destekler
Fakiiltemiz, 6gretim elemanlan ve arastirmaciann bilimsel arastirma ve sanat yetkinligini slirdiirmek ve
iyilestimek i¢in olanaklar (egitim, is birlikleri, destekler vb.) saglamaktadir.

C.2.1 - Aragtirma yetkinlikleri ve gelisimi

Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesi icin stratejisi ve hedefleri tanimlanmistir. Ogretim
elemanlan akademik yetkinlikleri dogrultusunda makale, proje, kitap vb bilimsel ¢alismalar yiiriitmektedir. Her
donem bu ¢aligmalara iliskin sayisal veriler Fakiilte yénetimine ve Universitenin Strateji Gelistirme birimine
sunulmaktadir.

## Omek Kamitlar

- Ogretim elemanlannin aragtirma ve sanat yetkinliginin geligtiriimesine yonelik planlama ve uygulamalar
(destekleyici egitimler, uluslararas: firsatlar, proje is birligi ¢alismalan vb.)

Birimi g s e Olgunluk Seviyesi ket
Saglik Bilimleri Faki'!ltg?_]ig genclir?df;_ 6gn_:tim eIe.1_nanllann1n arastimma
yetkinliginin - gelistirilmesine yonelik  uygulamalar
izlenmekte ve iyilestinne ¢ahsmalan yapilmaktadir,

Baglanti C2.1.a
https://bap.munzur.edu.tr/

Fakiiltesi

ACIKLAMA:

Fakiiltemiz §gretim elemanlan, profesyonel gelisimlerini saglamak amaciyla ulusal ve/veya uluslararast bilimsel
etkinliklere (seminer, toplanti, galistay, kongre, sempozyum, vb.) katilmaktadir. Ogretim elemanlarimizin
gorevlendirmeleri uygun sekilde yapilmakta ve bilimsel etkinliklere katihmi desteklenmektedir. Ogretim
clemanlannin bilimsel etkinliklere katibimi, akademik yiikselmede ve gorev almada hem bir 6lgiit, hem de
dzendirici niteliktedir. Ggretin] elemanlaninin profesyonel gelisimleri igin kurumda diizenlenen yillik/dénem lik
etkinlikleri belgelenmektedir. Ogretim elemanlarinin bilimsel etkinliklere katilimi i¢in saglanan idarive ekonomik
destekler, BAP, TUBITAK vb hibe saglayan diger kurumlann yénetmelikleri dogrultusunda bilimsel arastuma
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proje teklifleri degerlendirilmekte veuygunbulunanlardesteklenmektedir. Universitemizin giincel BAP Uygulama
Yonergesine web sayfasindan ulasilabilmektedir (Baglant1 C.2.1.a).

C.2.2 - Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri
Fakiiltemizin, kurumlararas: isbirliklerini, disiplinlerarasi girisimleri, sinerji yaratacak ortak girisimleri
6zendirecek mekanizmalar meveuttur ve etkindir.

## Omek Kanitlar
- Ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma faaliyetleri olusturulmasi

BaglantiC22.a
https://munzur.edu.tr/birimle
r/idari/ua/Pages/Default.aspx

Saglik Bilimleri
Fakiiltesi

ACIKLAMA:
Fakiiltemizin uluslararas: diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma faaliyetleri gergekle stirmeleri igin
desteklenmektedir (Baglanti C.2.2.a).

Fakiiltemizde, ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak
programlarve ortak aragtirma faaliyetleri izlenmektedir.

C.3 - Arastirma Performansi
Universitemiz, arastimma faaliyetlerini verilere dayali ve periyodik olarak dlgmekte, degerlendirmektedir.

C.3.1 - Aragtirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Universite yénetimi, akademik personelin yaptig ¢alismalan yilda iki kez (Haziran ve Aralk) izlemekte ve
degerlendirmektedir.

#4 Omek Kanitlar

- Arastirma hedeflerine ulasilip ulasilmadigini izlemek tizere olusturulan mekanizmalar

- Paydasg geri bildirimleri

aa : - . 4
Saghk Fakiiltemizde arastir Baglant: C.3.1.

Fakiiltesi iyilestirme ¢aligmalan yapilmaktadir. hitps://www.munzur.edu.tr/
ACIKLAMA:

Akademik personelin yaptign yilik galismalar ve yayinlar akademik tesvik ve TUBITAK tesvik kapsammda
degerlendirilebilmektedir. [lgili degerlendirme sonucunda istenen pua nlamaya dahilolan 6gretim elemani/ityesne
tesvik verilebilmektedir (Baglant1 C.3.1.a).

Fakiiltemiz 6gretim elemanlarinin 2024 y1h Akademik Performansi;

SCISCI-Exp, SSC1 ve AHCI Kapsamindaki dergilerde tam metin Makale sayisr: 38

SCLSCI-Exp, SSCI ve AHCI kapsami digindaki uluslararasi dergilerde tam metin makale sayisi: 9
Ulusal tam metin makale sayisi: 21

Ulusal ve Uluslararas: bildiri sayisi: 28

C.3.2- Ogretim elemany/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi
Ogretim elemanlannin arastirma performanst y1l bazinda izlenir, degerlendirilir ve kurumsal politikalar

dogrultusunda kullanihr. Her &gretim elemaninin (arastirmacinin) arastima performansini paylagmasi
beklenmektedir.

## Omek Kanitlar

- Akademik personelin aragtirma-gelistirme performansini izlemek tizere gecerli olan Fakiilteye dzgii tanimh
siiregler (yonetmelik, y6nerge, tesvik mekanizmalar vb.)

- Ogretim elemanlarinin arastirma performansina yonelik analiz raporlan

- Akademik tesvik listesi
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Saghk Bilimleri . BaglantiC.3.2.a
Fakiiltesi izlenmektedir. https://munzur.edu.tr/
ACIKLAMA:

Universite ydnetimi, akademik personelin yaptiin ¢ahsmalan yilda iki kez (Haziran ve Arahk) izlemekte ve
degerlendirmektedir. Akademik Tesvik Komisyon raporu iniversitenin web sayfasinda yayimlanmaktadir
(Baglanu C.3.2.a).

D - TOPLUMSAL KATKI

D.1 - Toplumsal Katk1 Siire¢lerinin Yonetimi ve Toplumsal Katk: Kaynaklari
Fakiiltemiz, toplumsalkatki faaliyetlerini iiniversitenin toplumsalkatk: politikasi, stratejik amaglar ve hedefleri
ve Fakiiltenin misyonu, vizyonu, degerleri, amag ve hedefleri dogrultusunda yénetmektedir.

D.1.1 - Toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi
Fakiiltemizin toplumsal katk: faaliyetlerinde aktif rol almaktadur.

L1
BaglantiD.1.1.a
https://munzur.edutr/birimle
takademik/vuksekokulisyo/
Pages/Default.aspx

Saghk Bilimleri Fakiiltenin genelinde toplumsalkatki siireglerinin yonetimi | Ogretim elemanlannin ders
Fakiiltesi diizenlenmektedir. ogretim planlan

Baglanti D.1.1.b
https://munzur.edu.tr/birimle
r’akademik/yuksekokul/syo/
Pages/Default.aspx

ACIKLAMA:

Fakiilte toplumsalkatki faaliyetlerinde aktif rolalmakta dir(Baglanti D.1.1.a). Fakiiltemiz biinyesindeki b liim lerin
topluma hizmet uygulamalarini igeren dersler kapsaminda gerek ev ziyareti gerek klinik ortam, gerekse okul ya da
iy yererinde egitim, bilinglendirme, toplum saghfinin korunmasi, gelistiriimesi kapsaminda hizmetler
sunulmaktadir (Baglant1 D.1.1.b).

D.1.2 - Kaynaklar

Fakiilte tarafindan toplumsal katki etkinlikleri fiziksel ortam saglama ve insan giicii ile yiiriitiilmektedir.

## Omek Kanitlar

- Fakiiltenin toplumsalkatki faaliyetlerini ders kapsaminda yiiriiten dgretim elemanlannin varhf

- Toplumsalkatki faaliyetlerini yiirliten komisyonlar, kurullar, STK lar, Projeler, Danismanliklar, Seminerler,
Kongreler, Yarigmalar, Farkindalik Uygulamalan, Ulisal ve uluslararas: ortak ¢ahsmalar,...

- Fakiiltenin toplumsalkatki calismalanina aynlan biitge ve yillariginde degisimi

- Fakiiltenin toplumsal katki gahsmalar igin kullamlan fizikialt yap: ve insan glicli

_Biri 2 Olgunluk Seviyesi
Saghk Bilimleri Fakiilte, toplumsal katk: kaynaklanni gelistirme
Fakiiltesi yoniinde calismalar planlamaktadir.

BaglantiD.1.2.a
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https://www.dersim-
haber.com/prostat-kanseri-erken-
tani-hayat-kurtarir-1869yy.htm

Baglant1 D.1.2.b
https://www.munzur.edu.tr/haberdet
ay.aspx?News ID=30703

ACIKLAMA:

Universitemizin stratejik hedefleri dogrultusunda, 6gretim elemanlan tarafindan planlanan proje ve yiiriitilen
dersler kapsamnda toplumsal alana yonelik galigmalar yapilmakta ve ¢alisma sonuglan dogrultusunda saptanan
sorunlara ¢dziim 6nerileri ile toplum bilinci gelistiriimektedir (Baglanti D.1.2.a). Aynca insan ve dolayisiyla
toplum saghgnin iyilestirilmesinin hedeflendigi MUDAM gibi arastirma ve gelistirme amach merkezlerimizde
planlanan gahsmalarile katk: saflanmaktadir (Baglant1 D.1.2.b).

D.2 - Toplumsal Katk: Performansi
Fakiilte, yiiriittiigii toplumsal katk: faaliyetlerini periyodik olarak izleme ve iyilestirme ile ilgili planlamalkr
yapmaktadir.

D.2.1 - Toplumsal katk: performansmnin izlenmesi ve degerlendirilmesi
Fakiiltenin toplumsal katk: hedeflerinin ger¢eklesme diizeyi degerlendirilmekte ve iyilestirilme ¢ahsmalan
yapilmaktadir.

## Omek Kanitlar
- Fakiiltenin, kurumun hedefleriyle uyumlu toplumsalkatk: faaliyetleri

Baglanti D.2.1.a
https:/www.munzuredu.u/h

aberdetav.aspx?News 1D=3
0703

Baglant1 D.2.1.b
hitps:/Awww. dersin -
habercom/kizamik-alarmi-
turkivede-vaka-artisi-endise-
verici-sevivelere-ulasti-

Fakiiltenin toplumsal katk: hedefleri degerlendirilmekte ve

iyilestirilme ¢aligmalan yapiimaktadir. https://www.munzur.edu.tr/b
irimler/akademik/yuksekoku
Vsyo/bolumler/hemsirelik/Pa
ges’haberdetay.aspx?1d=49

Saghk Bilimleri
Fakiiltesi

D2.1c
hitps:/www.tunceliemelk .co
m.ir'haber/2005908 3/ munzu
rida -sa glik-soylesileri

Ders 6gretim planlan
Ogrenci seminer, sunum ve
egitimleri

ACIKLAMA:
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Universitemizin stratejik hedefleri dogrultusunda, Ogretim elemanlan tarafindan, toplumsal alana yonelik
¢ahismalaryiiritiilnekte ve ¢alisma sonuglan dogrultusunda saptanan sorunlara ¢éziim 6nerileri aranarak, tophun
bilinci gelistirilmektedir. Toplumsalalana yénelik sorunlara ¢6ziim amagh seminerler yapilmaktadir. Ayrica insan
ve dolayisiyla toplum saghginin iyilestirilmesinin  hedeflendigi MUDAM gibi arastima ve gelistimme amagh
merkezlerimizde yapilmasi planlanan ¢alismalar ile katk: saglanmasi hedeflenmistir (Baglant1 D.2.1.a).
Fakiiltemiz lisans egitim 6gretim siireglerinde gergeklestirdigi uygulamalarda toplum saghgina katk: sunmaya
¢alismaktadir (Baglant1 D.2.1.b, D.2.1.¢). Fakiiltemiz biinyesindeki dersler kapsaminda toplum saghgnin
korunmasi, gelistiriimesi adina gerekli planlanlamalar yapilmakta ve degerlendirilmektedir.

E - SONUC VE DEGERLENDIRME

E.1 - Liderlik, Yonetim ve Kalite

E.1.1 - Liderlik, Y 6netisim ve Kalite Agisindan Gliglii Yonler

v

Fakiiltenin yonetim modeli ve organizasyonel yapilanmasi bolimleri kapsayacak sekilde taaliyet
gistermesi

Kalite ¢galigmalannin kiiltire doniiserek Fakiilte geneline yayginlastinlmaya ¢ahsilmas

Fakdlte, tanimh siiregleri dogrultusunda kamuoyunubilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalarimn
isletilmesi ve paydas katihmiyla bu sonuglan iyilegtirilmesi

Siire¢ yonetiminde paydas goriislerinin ahnmasi ve bu gorisler dogrultusunda gerekli diizenlemelerin
yapilmasi

Uluslararasi degisim ve igbirligi programina sahip olma fakiiltenin giighi yonlerini olusturmaktadir.

E.1.2 - Liderlik, Yo6netim ve Kalite Agisindan Gelismeye A¢ik Yonleri

v

v
v
v

Fakiilte, siirekli gelisimini saglayacak yonetim modeline sahip olmal, liderlik yaklasimlar uygulamah
Fakiilte i¢ kalite glivence mekanizmalan giincellenmeli

Fakiilte kalite giivence kiiltiirii blinyesinde yeralan boliimler tarafindan igsellestirmeli

Paydaslarn siireglere katihmininin arttinlmasi ve belgelendirilmeleri sa glanmal

E.2 - Egitim ve Ogretim

E.2.1 - Egitim ve Ogretim A¢isindan Giiclii Y énler

v

Fakiiltemiz biinyesinde yer alan bolim §gretim programlan, Tirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikleri
Cergevesi ile uyumlu; 6gretim amaglanna ve dgrenme giktilarina uygun olarak tasarlanmis, 6grencilerin
ve toplumun ihtiyaglanina cevap vermek iizere diizenli olarak degerlendirimekte ve giincellenmektedir.
Programin tasanmy, ders dagilim dengesi, ders kazanimlarinn program giktilanyla uyumu, égrenci is
yiikiine dayali ders tasarimi, programlann izlenmesi ve giincellenmesi, egitim ve dgretim siireglerinin
yonetimine iliskin uygulamalar gergeklestiriimektedir.

Fakiiltemiz biinyesinde yer alan bolim 6gretim programlarinda, dgretim elemanlarinin ise alinmasi,
atanmasy, yiikseltilmesi ve ders gorevlendirmesi ile ilgili tiim siiregler tanimh siiregler dogrultusunda
yirditiilmekte ve izlenmektedir.
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¥ Fakiiltemiz biinyesinde yer alan béliim &fretim programlannda nitelikli mezun yeterliliklerine ulagmak

amaciyla 6grenci merkezli ve yetkinlik temelli 6gretim uygulanmaktadir.
E.2.2 - Egitim ve Ogretim A¢isindan Gelismeye Agik Y onleri

v Fakiiltemiz biinyesinde yer alan béliim &gretim programlannda nitelikli 6lgme ve degerlendirme
yontemlerinin iyilestirilmesi

¥ Fakiiltemiz biinyesinde yer alan bolum 6gretim programlannda nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak
ve egitim 6pgretim faaliyetlerini yliriitmek igin uygun altyapi, kaynaklar ve ortamlarin gelistirilmesi

v' Opretim elemanlannin dgretim  yetkinligini  gelistime, tesvik ve odiillendirme uygulamalannda
iyilestirme ¢ahgmalannin siirekliliinin saglanmasi

v" Saghk Bilimleri Fakiiltesi lisans egitim program amaglarna ulasihp ulagilmadiginin belirlenmesi ve
degerlendirilmesi igin izleme siireglerinin siirekliliginin saglanmasi

v Olgme-degerlendirme siireglerinin teknolojik siireglere uyumlandiriimasi

v Universite biinyesinde psikolojik danismanlik ve rehberlik hizmetlerinin olisturulmasi ve siirekliliginin
saglanmasi

v" Fakiiltemiz biinyesinde yer alan b6lim Ggretim programlannda 6grenciler igin akran mentorligii sistemi
gelistirilmesi

¥ QOpretim elemanlarnin egitici niteliklerini iyilestirmeye yénelik egitim becerileri, dlgme degerlendinne,

iletigim becerileri, program gelistirme vb. alanlarda egitici egitimi programlan diizenlenmesi

E.3 - Arastirma ve Gelistirme

E.3.1 - Arastirma ve Gelistirme Acisindan Giglii Yonler
v" Ulusal ve uluslararasi gretim elemani hareketliligi programlarinda egitim is birlikleri bulunmasi
v Ogretim elemanlarinin projeler yapmasi igin destek saglanmas:
v"  Fakiiltemizde akademik performans bilgilerinin toplanmasina iliskin organizasyonelyapilarin bulunmasi,
akademik performans bilgilerinin diizenli olarak toplanmasi
v' Arastirma faaliyetlerinin yiiriitiilmesive gesitlendirilebilmesi igin gerekli olan i¢ ve dis kaynaklarin varig
E.3.2 - Aragtirma ve Gelistirme Agisindan Gelismeye Agik Yonleri
v" Bilimsel aragtirmalann insan giicinig desteklemek amaciyla 6gretim elemani sayisinin artinlmasna
vonelik planlama ¢alismalan
v' Aragtirma siiregleri ile ilgili stratejik planlamalarn yapilmas
v" Fakiiltemiz biinyesinde hedeflenen diizeyde lisansiistii egitim programlarinin olmamasi
v" Ulusal ve uluslararas: 6gretim elemani hareketliligi programlannda gesitliligin arttinlmas
v Ogretim elemanlarinin bilimsel etkinliklere katilmasi icin ekonomik destek olanaklarinin arttinilmas
v Ogrencilerin her yil diizenlenen Ulusal Ogrenci Kongrelerine katiimlarini artirmak ve desteklemek igin

gerekli olanaklann saglanmasi

E.4 - Toplumsal Katki
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E.4.1 - Toplumsal Katki A¢isindan Giiglii Yonler

L

v" Toplumsal katki faaliyetleri Universitenin stratejik amag ve hedefleri dogrultusunda belirlenmesi

v Toplumsal katki faaliyetlerinin gergeklesmesinde iilkemizde 6ne g¢ikan gesitli saglik sorunlarinin ele
alimmasi

v Bilimsel arastirma projeleri, bilimsel yaymlar, egitim 6gretim faaliyetleri, danigsmanlik faaliyetleri ve
topluma yonelik saglik egitimi etkinlikleri ile toplumsal katkinin gergeklestirilmesi

E.4.2 - Toplumsal Katki Agisindan Gelismeye Acik Yonleri

v Toplumsal katki kapsaminda yiiriitiilen faalivetlerin raporlandirmalarinin yetersiz olmasi
v" Toplumsal katk: faaliyetlerine iligkin gerekli olan kaynaklarin gii¢lendirilmesi
v Toplumsal katk: faaliyetlerinin ydnetim siire¢lerinin sistematik olarak sunulmasi
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