[bookmark: _GoBack]Erasmus+ Eğitim Alma Hareketliliği Değerlendirme Ölçütleri
(İdari Ve Akademik Personeller İçin)
	Kriter
	SP Etkisi

	Dil puanı
	Dil puanı x %25

	İdari personel olmak
	+ 10 puan

	Engelli personel ise
	+10 puan

	Gazi personel ile şehit ve gazi eş ve çocuğu personel ise
	+10 puan

	Erasmus Bölüm/Program Koordinatörü olmak
	+5puan

	Program kapsamında anlaşmamızın olmadığı bir üniversite ile tüm hareketlilik türlerini kapsayan ikili anlaşma yapmak(İlgili akademik yıl içerisinde ilan edilen başvuru tarihinin bitimine kadar olmak üzere)
	+ 10 puan

	Dijital becerileri geliştirmeye yönelik hareketlilikler
(DOTs)
	+5 puan

	Hizmet Süresi(Ay); 
	Hizmet süresi 0,1 ile çarpılacaktır. ( En fazla 25 puan ile sınırlıdır.)

	Mücbir sebepler (ölüm, hastalık, afet vb.) dışında hakkından vazgeçmiş olmak
	- 10 puan

	2021-2022 Güz Döneminde ve bir önceki akademik yıl içerisinde (2020-2021) programdan faydalanmış olmak
	- 25 puan

	İki yıl önceki akademik yıl içerisinde (2019-2020) programdan faydalanmış olmak
	-  20 puan

	Üç yıl önceki akademik yıl içerisinde (2018-2019) programdan faydalanmış olmak
	-  15 puan

	Dört yıl önceki akademik yıl içerisinde (2017-2018) programdan faydalanmış olmak
	-  10 puan

	Beş yıl ve daha önceki akademik yıl içerisinde programdan faydalanmış olmak (2016-2017 dönemi ve öncesinde)
	-  5 puan

	Vatandaşı olunan ülkede hareketliliğe katılma durumu
	-10 puan







