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Bu Sunumun Amacı; 
• Katılımcıları Mevlana Değişim 

Programı hakkında bilgilendirmek,  
• Programın başarılı olabilmesi için 

önerileri almak,  

• Potansiyel program ortakları 
belirlemek , 

• Görüş alışverişinde bulunmaktır.  
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MEVLANA DEĞİŞİM PROGRAMI 
NEDİR? 

Mevlana Değişim Programı, yurtdışındaki 
yükseköğretim kurumları ile öğrenci ve öğretim 
elemanı değişimini amaçlayan bir programdır.  

 

 Sadece Mevlana Protokolü olan üniversiteler arasında 
hareketlilik söz konusudur. 

 

Erasmus değişim programı kapsamındaki ülkeler 
hariç bütün dünyadaki yükseköğretim kurumlarını 
kapsamaktadır. 

 



2016 YÖK Yürütme Kurul Kararı  
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• Aşağıdaki tablodaki 21 ülke ile gelen/giden öğrenci ve 
gelen öğretim elemanı tüm alanlarda, 
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2016 YÖK Yürütme Kurul Kararı  
Aşağıdaki tablodaki 28 ülke ile gelen/giden öğrenci ve gelen öğretim elemanı  
belirtilen alanlarda değişim gerçekleştirebilir. 



2016 YÖK Yürütme Kurul Kararı 

 Gelen/giden öğrenci ve öğretim elemanı 
değerlendirmelerinde; 

 

  Azerbaycan, Gürcistan, Kazakistan, Kıgızistan, 
Moğalistan, Özbekistan, Tacikistan, 
Türkmenistan için; 

  toplam en fazla %20 kontenjan  

 tahsis edilmiştir. 
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Ne Kadar Süre Gidilebilir? 

Değişim programına katılmak isteyen öğrenciler 
en az bir en fazla iki yarıyıl eğitim için 

Öğretim elemanları ise en az 1 hafta en fazla 3 
ay süreyle dünyadaki yükseköğretim 
kurumlarında ders vermek üzere programdan 
faydalanabilirler.  

Benzer şekilde dünyanın bütün bölgelerinden de 
öğrenci ve öğretim elemanları Türkiye'deki 
yükseköğretim kurumlarına gelebilirler.  
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Kimler Başvurabilir? 

Türkiye'deki bütün yükseköğretim kurumlarında 
(Mevlana Değişim Programı Protokolü 
imzalamış̧ olan yükseköğretim kurumlarında) 
örgün eğitim programlarına kayıtlı önlisans, 
lisans, yüksek lisans ve doktora öğrencileri. 

  

Mevlana Değişim Programı Protokolü 
imzalayan yurt içi ve yurt dışı yükseköğretim 
kurumlarında görev yapan tüm öğretim 
elemanları.  
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Öğrenci Başvuru Şartları  
• Öğrencinin, örgün eğitim verilen yükseköğretim 
programlarında kayıtlı ön lisans, lisans, yüksek lisans veya 
doktora öğrencisi olması,  
 

• Ön lisans ve lisans öğrencilerinin genel akademik not 
ortalamasının en az 2,5 olması, Yüksek lisans ve doktora 
öğrencilerinin ise en az 3 olması. 
 

• %50 dil puanı + %50 Not Ortalaması 
 

•Hazırlık ve birinci sınıfında okuyan öğrenciler ile, esas 
eğitime başladıkları ilk yarıyıl için bu programdan 
faydalanamazlar. 
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Öğrenci Başvuru Süreci 

• Web sayfamızdaki Aday Öğrenci Başvuru 
Formu doldurulur ve transkriptle birlikte ofise 
teslim edilir. 

 

• Yabancı Dil Sınavına girilir. 
 

• %50 dil puanı + %50 not ortalaması alınarak 
sıralama yapılır ve internetten duyurulur. 
 

• Aday olarak hak kazanan öğrencilerle iletişime 
geçilir. / 30 12 



Aday Öğrenciler için Gereken 
Belgeler 

Gitmeden Önce: 

• Başvuru Formu 

 

• Bilgi Formu 

 

• Öğrenim Protokolü 

 

• Yükümlülük Sözleşmesi 
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Döndükten Sonra: 
 
•Katılım Belgesi 
 
•Nihai Rapor 
 



Öğrenci Gittiği Kuruma 
 Ücret Öder mi? 

• Mevlana Değişim Programı öğrencisi oldukları 
süre zarfında kayıtlarının bulunduğu örgün 
yükseköğretim kurumlarına ödemekle yükümlü 
oldukları katkı paylarını; 

•  ya da öğrenim ücretlerini ödemeye devam 
ederler. 

• Değişim programı çerçevesinde gideceği 
yükseköğretim kurumuna ayrıca bir eğitim 
öğretim ücreti ödemezler.  
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Programa Katılan Öğrenci Dönem 
Kaybına Uğrar mı? 

• Mevlana yurt dışındaki yükseköğretim 
kurumunda almış olduğu ders ya da derslerin, 
Öğrenim Protokolü'nde hangi derslere denk 
sayılacağı açıkça belirlenmelidir. 

 

• Öğrencinin bütün derslerden başarılı olması 
durumunda, öğrenci ülkesine döndüğünde 
herhangi bir dönem kaybı yaşamaz.  
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Bursların Durumu 

 

• Mevlana Değişim Programı’na 
katılan öğrencilerin, öğrenim 
gördükleri süre içerisinde aldıkları 
diğer burslar ve krediler devam 
eder.  
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Ne Kadar Destek Sağlanacak? 
• Yurtdışındaki bir yükseköğretim kurumuna gidecek burslu 

Mevlana öğrencisine, aşağıdaki tablodaki tutarlar kadar      
4 aylık süreyle burs ödemesi yapılır. 

• Bu miktar ekonomik hayat standartları göz önünde 
bulundurularak farklılık arz eder.  

 

/ 30 17 



Ne Kadar Destek Sağlanacak? 
 

• Üniversiteleri uygun görürse öğrencilerin 
değişime bir dönem daha burssuz olarak 
devam edebilirler. 

 

• Program kapsamında gelen Mevlana 
öğrencilerine ise aylık 825 TL burs 
verilmektedir. 
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  Öğretim Elemanı Başvuruları 
Yurtiçi ve yurt dışı yükseköğretim kurumlarında görev yapan 
öğretim elemanları (Öğretim Üyeleri, Öğretim Görevlileri ve 
Okutmanlar) Mevlana Değişim Programı’na katılabilirler. 

 
Araştırma görevlileri programdan öğretim elemanı olarak  değil 
öğrenci olarak faydalanabilirler. 

 
Öğretim elemanları, bir eğitim- öğretim yılı içinde bir defaya 
mahsus olmak üzere ders verme hareketliliğinden yararlanırlar. 

 
Öğretim elemanlarının hareketlilik kapsamında yer alan akademik 
faaliyetleri haftalık olarak toplam altı saatten daha az olamaz. 

 
 



• Ders saatlerinin haftalık olarak altı saati doldurmaması 
durumunda,seminer, panel veya konferanslar gibi 
akademik faaliyetler de bu kapsamda değerlendirilir. 

 

• Ders verme faaliyeti içermeyen öğretim elemanı 
hareketliliği planları, Mevlana Değişim Programı 
kapsamında değerlendirilemez ve değişim için kabul 
edilemez. 

 

• Fakat Yök Yürütme Kurul Kararı ile giden öğretim 
elemanı hareketliliği 2016-2017 eğitim öğretim 
döneminde gerçekleştirmeyecek olup; 2017-2018 
dönemi için henüz karar belli değildir. 
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 Öğretim Elemanı Başvuruları 



Gelen Öğretim Elemanı 
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•Mevlana Değişim Programı kapsamında  gelen öğretim 
elemanlarına yapılacak ödemeler aşağıdaki tablodaki 
gibidir. 



Gelen Öğretim Elemanı 
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•Mevlana Değişim Programı 
kapsamında Üniversitemiz, ilk 
gelen öğretim elemanı değişimini 
gerçekleştirmişir.  
•Kırgızistan Oş-Devlet 
Üniversitesi, Ekonomi 
Bölümünden  Prof. Dr. 
Topchubai Kultaev 
Üniversitemize gelmiştir. 
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Mevlana Protokollerimiz 
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• Malaya Üniversitesi-Malezya 

• Hindustan Üniversitesi-Hindistan 

• Oş Devlet Üniversitesi-Kırgızistan 

• Odlar Yurdu Üniversitesi-Azerbaycan 

•Ahmet Yesevi Üniversitesi-Kazakistan 

•Hassan II Üniversitesi-Fas 

• Kırgızistan Türkiye Manas Üniversitesi- Kırgızistan 

• Azerbaycan Tıp Üniversitesi-Azerbaycan  

•Uluslararası İşletme Üniversitesi-Kazakistan 
 



Anlaşmalı Bölümlerimiz 

Mühendislik Fakültesi: 

• Bilgisayar Mühendisliği 
• Elektrik-Elektronik 

Mühendisliği 
• Çevre Mühendisliği 
• Makine Mühendisliği 
• Gıda Mühendisliği 
• Kimya Mühendisliği 
• Biyomühendislik 

• İnşaat Mühendisliği 
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İktisadi ve İdari Bilimler  
Fakültesi: 

• İktisat 
• İşletme 

• Siyaset Bilimi ve Kamu 
Yönetimi 

• Uluslararası İlişkiler 
 



Anlaşmalı Bölümlerimiz 

Edebiyat Fakültesi: 

• Sosyoloji 

• Felsefe 

• Tarih 

• Türk Dili ve Edebiyatı 
• İngiliz Dili ve Edebiyatı 
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Sağlık Yüksekokulu 

• Hemşirelik 

Su ürünleri Fakültesi  
•Su Ürünleri 



 

 

PROJE TABANLI  

MEVLANA  DEĞİŞİM 
PROGRAMI 

/ 30 29 



MEVLANA DEĞİŞİM PROGRAMI 
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Proje Tabanlı Mevlana  
Değişim Programı 

Türkiye’de bulunan yükseköğretim kurumları ile 

yurt dışındaki yükseköğretim kurumları arasında 

öğrenci ve öğretim elemanı değişim imkanı 

sağlayan bir programdır. 
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Proje Tabanlı Değişim Projelerinde Değerlendirme 
Yapılırken Dikkat Edilmesi Gereken Unsurlar 
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Proje Tabanlı Mevlana Değişim Programı 

Proje önerisinde bulunabilmek için 

Mevlana Değişim Programı Protokolü’ nün 

yapılması,  

  Öğrenci ve öğretim elemanı değişimi yoluyla 

gerçekleştirilmesi gerekmektedir. 
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Proje Tabanlı Mevlana  
Değişim Programı 

Başvurular, proje ortağı olan iki üniversiteden de 

istenilen belgelerle birlikte, üniversitemiz 

Rektörlüğü kanalıyla YÖK’e yapılmasıyla başlar. 

  Proje önerileri, YÖK Yürütme Kurulunun 

değerlendirmesiyle neticelendirilir. 
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Mevlana Değişim Projeleri ile İlgili  
Önemli Hususlar 

Mevlana Değişim Projelerini Diğer Bilimsel Projelerden Farkı 

 sedece hareketlilik (gidiş-geliş-konaklama) için destek 

vermesi 

 Partner kuruluşların kapasitelerini ortaklaşa 

kullanabilmelerine imkan sağlaması 

/ 30 40 



Mevlana Değişim Projeleri ile İlgili  
Önemli Hususlar 

Mevlana projelerinin de diğer bilimsel projelerde olduğu gibi; 

 projenin hem işleyişi hem de sonucuna ilişkin 

ayrıntılarını içeren başvuru formunun doldurulması,  

 proje sonunda faydalı bilimsel çıktılar oluşması 

gerekmektedir. 
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Mevlana Değişim Projeleri ile İlgili  
Önemli Hususlar 

Dikkat Edilmesi Gereken En Önemli Husus; 

Projelerin karşılıklı olarak hem öğrenci hem de 

öğretim üyesi değişimini gerçekleştirecek şekilde  

önerilmesidir.  
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Mevlana Değişim Projeleri ile İlgili  
Önemli Hususlar 

Projeler sadece YÖK tarafından belirlenen 

konu başlıklarında ve bütün dünya ülkeleriyle 

gerçekleştirilebilmektedir. 
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PROJE KAPSAMINDA YAPILACAK 
ÖDEMELER 
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PROJE KAPSAMINDA YAPILACAK 
ÖDEMELER 
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GELEN ÖĞRETİM ELEMANLARI İÇİN 
YAPILACAK ÖDEMELER 
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ÖDEMEYE İLİŞKİN UNSURLAR 

 Öğretim elemanlarına 6245 sayılı Harcırah Kanunu 

uyarınca ödeme yapılır. 

 14 günden daha uzun süren öğretim elemanı değişiminde; 

15. ve sonrası günler için günlük yevmiye miktarlarının 

%70’i gündelik olarak esas alınacaktır. 

 Ulaşım ücreti olarak ifade edilen miktar, bir öğretim 

elemanı için gidiş-dönüş toplam üst sınırdır. 

 Harcamalar Merkezî Yönetim Harcama Belgeleri 

Yönetmeliği uyarınca yapılır. 
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BAŞLANGIÇTAYAPILMASI GEREKEN İŞLER  

 Sözleşme her iki tarafça imzalandıktan sonra, uygun 
bulunan ve bizlere daha önce bildirilen tutarın tamamı 
Rektörlüğümüzün Mevlana özel hesaplarına aktarılır. 

 Yürütme Kurul kararı ekinde sizlere gönderilen tabloları 
inceleyerek proje için ayrılan bütçeleri değerlendirilir. 

 Hangi faaliyet için, ne kadar süre ile 

  Kaç öğrenci/ kaç öğretim elemanı gidip/geleceğini 
netleştirmek  

 Bir takvim hazırlanabilir ve partner üniversite ile 
paylaşılabilir. 
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PROJE DEVAM EDERKEN 

 Değişim süreleri ve kişi sayılarında revize yapılabilir. 

Fakat ayrıca bir bütçe aktarımı olmayacaktır. 

 Gelen/giden öğrenci ve öğretim elemanı arasında para 

aktarımı yapılabilir, 

 Ancak bunlar için YÖK Yürütme Kurulunun kararı 

gerekecektir.  
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RAPORLAMA 

Raporlamalardan yurt içindeki Proje sahibi 

üniversite/ Proje yürütücüsü/ Mevlana 

Koordinatörü ortak derecede sorumludur. 

 Proje süresi 1 yıldan fazlaysa; yıl sonlarında ara 

rapor, proje bitiminde nihai rapor sunulması 

gerekmektedir 

Raporlamaya ilişkin bilgi, sözleşmelerde 

belirtilecektir. 
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Mevlana Değişim Programı 2017-2018 
Eğitim Öğretim Yılı Takvimi  

Değişim İlanlarının Yükseköğretim Kurumlarında 
Duyurulması / Başvuruların Alınması / Başvuruların 
Değerlendirilmesi 

Şubat 2017-  Nisan 2017 

YÖKSİS üzerinden Başkanlığımıza Başvuru ve Bütçe 

Taleplerinin İletilmesi 

2017 Nisan Ayının Son Mesai Günü 
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SORU GÖRÜŞ VE ÖNERİLERİNİZ 

??? 
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KATILIMINIZ İÇİN TEŞEKKÜR EDERİZ 

 

MEVLANA KOORDİNATÖRLÜĞÜ 
 

Munzur Üniversitesi, Mevlana Koordinatörlüğü 
Aktuluk Kampüsü Mühendislik Fakültesi Kat:1 No: 129 Tunceli 
+904282131701  
+904282131794/2483 
mevlana@munzur.edu.tr 


