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MUNZUR ÜNİVERSİTESİ 

ENGELSİZ BİRİM KOORDİNATÖRLÜĞÜ 

ÖZEL GEREKSİNİMLİ ÖĞRENCİLER İÇİN FIRSAT EŞİTLİĞİ YÖNERGESİ 

BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç, Dayanak ve Tanımlar 

Amaç 

MADDE 1- (1) Bu Yönergenin amacı; Munzur Üniversitesinde kayıtlı olan özel gereksinimli 

öğrencilerin öğrenim hayatlarını kolaylaştırmak, eğitim-öğretim süreçlerine aktif katılımlarını, 

akademik, sosyal ve kültürel ortamlara eşit fırsatlarla katılımlarını, özel gereksinimli 

bireylerin kampüs yaşamlarında ulaşılabilirliğini ve erişilebilirliğini sağlamaktır. 

Dayanak 

MADDE 2- (1) Bu Yönerge; 04/11/1981 tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim 14. üncü 

maddesine, 5378 sayılı Engelliler Hakkında Kanun ile 14/08/2010 tarih ve 27672 sayılı Resmî 

Gazetede yayımlanan Yükseköğretim Kurumları Engelliler Danışma ve Koordinasyon 

Yönetmeliği ve Millî Eğitim Bakanlığı 31.05.2006 tarih ve 26184 sayılı Resmî Gazetede 

yayımlanan Özel Eğitim Hizmetleri Yönetmeliğine dayanılarak hazırlanmıştır. 

Tanımlar 

MADDE 3- (1) Bu Yönergede geçen; 

a) Birim: Munzur Üniversitesi bünyesinde bulunan Enstitü, Fakülte, Yüksekokulu, Meslek 

Yüksekokulu, Koordinatörlük ve tüm İdari Birimleri, 

b) Ders: Munzur Üniversitesinde ön lisans, lisans ve lisansüstü eğitim programlarında verilen 

zorunlu ve seçmeli dersleri, 

c) Erişilebilirlik Komisyonu: Erişilebilirlik standartlarının uygulanmasını izleyen ve 

denetleyen komisyonu, 

ç) İlgili Daire Başkanlıkları: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı, Sağlık, Kültür ve Spor Daire 

Başkanlığı, Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı, Kütüphane ve Dokümantasyon Daire 

Başkanlığı, İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı, Bilgi İşlem Daire Başkanlığı, Strateji 

Geliştirme Daire Başkanlığı ve Personel Daire Başkanlığını, 

d) Koordinasyon Kurulu: Engelsiz Birim Koordinasyon kurulunu, 

e) Koordinatör Yardımcısı: Munzur Üniversitesi Engelsiz Birimi Koordinatör Yardımcısını, 

f) Koordinatör: Munzur Üniversitesi Engelsiz Birim Koordinatörünü, 

g) Koordinatörlük: Munzur Üniversitesinde özel gereksinimli öğrenci destek hizmetlerini 

koordine eden birimi, 

ğ) Özel Gereksinimli Öğrenci (Engelli Öğrenci): 5378 sayılı kanunda tanımlanan; Doğuştan 

veya sonradan herhangi bir nedenle bedensel, zihinsel, ruhsal, duyusal ve sosyal yeteneklerini 



çeşitli derecelerde kaybetmesi nedeniyle toplumsal yaşama uyum sağlama ve günlük 

gereksinimlerini karşılama güçlükleri olan ve korunma, bakım, rehabilitasyon, danışmanlık ve 

destek hizmetlerine ihtiyaç duyan kişiyi, 

h) Özel Gereksinimli Öğrenci Danışmanları: Üniversiteye bağlı akademik birimlerden seçilen 

akademik danışmanları, 

ı) Özel Gereksinimli Öğrenci Temsilcisi: Özel gereksinimli öğrencileri temsilen, özel 

gereksinimli öğrenciler arasından seçilen öğrenciyi, 

i) Özel gereksinimli/Engelli Sağlık Kurulu Raporu: Devlet veya üniversite hastanelerinden 

alınan en az %40 düzeyinde özel gereksinim durumunu ifade eden sağlık kurulu raporunu, 

j) Rektör: Munzur Üniversitesi Rektörünü, 

k) Rektör Yardımcısı: Koordinatörlükten sorumlu olan Munzur Üniversitesi Rektör 

Yardımcısını, 

l) Senato: Munzur Üniversitesi Senatosunu, 

m)Sınav: Munzur Üniversitesinde ön lisans, lisans ve lisansüstü eğitim programlarında 

yapılan bütün sınavları, 

n) Üniversite: Munzur Üniversitesini,  

ifade eder. 

Genel esaslar 

MADDE 4- (1) Bu yönerge kapsamındaki hizmetlerin yerine getirilmesinde aşağıda belirtilen 

esaslara uyulur. 

a) Özel gereksinimli öğrencilerin bu yönergede belirtilen haklardan yararlanabilmesi için 

devlet veya üniversite hastanelerinden en az %40 düzeyinde özel gereksinimli olduğunu ifade 

eden sağlık kurulu raporlarını kayıtlı oldukları birime teslim etmelidir. Özel gereksinim 

durumu %40’ın altındaki öğrencilerin talepleri ise koordinatörlük tarafından değerlendirilerek 

karara bağlanır. 

b) Özel gereksinimli öğrencilerin özel durumları ve farklılıkları dikkate alınır, kendilerine 

bütünleştirilmiş ortamlarda akademik ve sınav uyarlamaları vb. düzenlemeler sağlanarak 

eğitsel erişilebilirlik sağlanır. 

c) Özel gereksinimli öğrencilere yönelik olarak alınacak kararlarda ve verilecek hizmetlerde, 

koordinatörlük dışında gerektiğinde ilgili uzmanların (uzman sağlık personeli, özel 

gereksinimli öğrenci danışmanı ile öğrencinin o sene öğretime devam ettiği birimin yetkilisi 

vb.) katılımı sağlanır. 

ç) Üniversitenin tüm birimlerinin özel gereksinimli öğrencilere yönelik olarak yapmak 

istedikleri hizmet ve düzenlemelerde, Munzur Üniversitesi Engelsiz Birim 

Koordinatörlüğünün görüşü alınır. 

İKİNCİ BÖLÜM 

Engelsiz Birim Koordinatörlüğünün Yönetim Organları, Üyeleri ve Görevleri 



Yönetim organları ve üyeleri 

MADDE 5- (1) Engelsiz Birim Koordinatörlüğünün yönetim organları ve üyeleri şunlardır: 

a) Rektör Yardımcısı, 

b) Koordinatör, 

c) Koordinatör Yardımcısı 

ç) Koordinasyon Kurulu, 

d) Erişilebilirlik Komisyonu. 

Rektör yardımcısının görevleri 

MADDE 6- (1) Rektör yardımcısının görevleri şunlardır; 

a) Birim toplantılarına ve koordinasyon kurulu toplantılarına başkanlık etmek, 

b) Birimin çalışmalarının düzenli ve verimli yürütülmesi için gerekli tedbirleri almak, 

c) Birimin aldığı kararların ve uygulamaların Üniversite çapında yürütülmesini temin 

etmektir. 

Koordinatör ve koordinatör yardımcısının görevleri 

MADDE 7- (1) Koordinatör; birimin faaliyet konularında uzmanlığı, araştırma ve uygulama 

deneyimi olan, Üniversitenin aylıklı öğretim üyeleri arasından, Rektör tarafından üç yıl için 

görevlendirilir. Süresi dolan Koordinatör aynı usulle yeniden görevlendirilebilir. Koordinatör 

gerektiğinde süresi dolmadan Rektör tarafından görevden alınabilir. Koordinatör birimin 

çalışmalarından bağlı olduğu Rektör Yardımcısına karşı sorumludur. 

(2) Koordinatör, kendisine çalışmalarında yardımcı olmak üzere alanda çalışmaları olan 

akademik bir öğretim üyesini koordinatör yardımcısı olarak seçer. Koordinatör yardımcısı, 

Koordinatör tarafından en çok üç yıl için görevlendirilir. Koordinatöre, görevi başında 

olmadığı zaman yardımcısı vekâlet eder. Koordinatörlük görevine vekâlet altı aydan fazla 

sürerse aynı usulle yeni bir Koordinatör görevlendirilir. Koordinatörün görev süresinin 

dolması veya herhangi bir sebeple görevinden ayrılması halinde Koordinatör Yardımcısının da 

görevi sona erer. 

(3) Koordinatörün görevleri şunlardır: 

a) Koordinasyon Kurulunu toplantıya çağırmak, gündemlerini oluşturmak, Koordinasyon 

Kurulu kararlarını uygulamak, 

b) Birimin çalışmalarıyla ilgili olarak Koordinasyon Kurulunun görüşü doğrultusunda, bir 

önceki yılın faaliyet raporunu ve gelecek yılın çalışma programını hazırlamak, 

c) Her yılsonunda ve istendiğinde Birimin genel durumu ve işleyişi hakkında Rektör 

yardımcısına rapor vermek, 

ç) Birimi temsil etmek, 

d) Bu Yönerge ile kendisine verilen diğer görevleri yapmaktır. 



Koordinasyon kurulu 

MADDE 8- (1) Kurul aşağıdaki esas ve usullere göre teşekkül eder ve çalışır; 

a) Kurul, Engelsiz Birim Koordinatörlüğünden sorumlu rektör yardımcısı başkanlığında, 

rektör tarafından üç yıl için seçilen özel eğitim alanında uzmanlaşmış bir koordinatör öğretim 

üyesi ve yardımcısı, fakülte, yüksekokul ve enstitüler ile ilgili daire başkanlıklarının üç yıl 

için görevlendireceği akademik veya idari personellerden oluşur. Süresi sona eren üyeler 

yeniden seçilebilir. 

b) Kurul, rektör yardımcısı başkanlığında ve sorumluluğunda toplanır. 

c) Kurulun oluşturulma amacı, özel gereksinimli öğrencilerin idari, fiziksel, barınma 

ihtiyaçları ile sosyal ve akademik alanlarla ilgili ihtiyaçlarını tespit etmek ve bu ihtiyaçların 

karşılanması için yapılması gerekenleri belirleyip, yapılacak çalışmaları planlamak, 

uygulamak, geliştirmek ve yapılan çalışmaların sonuçlarını değerlendirmektir. 

ç) Kurulun ihtiyacı olan kaynak, ilgili daire başkanlıkları tarafından karşılanır. 

Koordinasyon kurulunun görevleri 

MADDE 9- (1) Kurulun görevleri şunlardır: 

a) Özel gereksinimli üniversite öğrencilerinin akademik, fiziksel ve sosyal yaşamlarını 

engellemeyecek biçimde öğretim programlarını düzenlemek için öğrencilerin devam ettiği 

eğitim ortamının uygunlaştırılması, özel gereksinimlerine yönelik araç gereç temini, özel ders 

materyallerinin hazırlanması, uygun eğitim, araştırma ve barındırma ortamlarının 

düzenlenmesi konularında çalışmalar yapmak, 

b) Özel eğitim alanında bilinç ve duyarlılık düzeyini artırmak için program ve projeler 

geliştirmek, seminer, konferans ve benzeri faaliyetler düzenlemek, 

c) Alınan kararların ve belirlenen stratejilerin uygulanmasını denetlemek, 

ç) Bütün öğrencilerin adil ve doğru bir şekilde ölçme ve değerlendirmeye tabi tutulması, fırsat 

eşitliğini sağlamak ve eğitim sürecini özel gereksinimli öğrenciler için de anlamlı hale 

getirmek amacıyla; özel gereksinimli öğrencilerin sınavlarla ilgili süre, mekân, materyal, 

refakatçi okuyucu/yazıcı sağlamak ve özel gereksinimin doğasından kaynaklanan farklılıklara 

göre alınacak gerekli tedbirleri almak, düzenlemeleri yapmak, 

d) Üniversite yerleşkesinin ve yerleşkede bulunan yapılar ile açık alanların özel gereksinimli 

öğrenciler için ulaşılabilir olmasını sağlamak. 

Erişilebilirlik komisyonu 

MADDE 10- (1) Özel gereksinim halinin en aza indirgenmesi ya da tamamen yok edilmesi 

için üniversitenin fiziksel, sosyal ve akademik alanlarda erişilebilir ve ulaşılabilir olması, 

komisyonun en temel amacıdır. Özel gereksinimli öğrencilerin üniversitedeki erişilebilirlik ve 

ulaşılabilirlik ihtiyaçlarını ve sorunlarını belirlemek üzere birim koordinatörü başkanlığında 

ve üniversitenin ilgili birim temsilcilerinin katılımıyla oluşan bir komisyondur. Komisyon her 

yarıyıl en az 2 kez toplanır. 



Komisyon, özel gereksinimli öğrencilere yönelik daha erişilebilir ortamların oluşturulması 

için kararlar alır, alınan kararların uygulanmasını sağlar ve üniversitenin erişilebilirlik 

politikalarının belirlenmesine yardımcı olur. 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Koordinasyon Kurulu Çalışma Usul ve Esasları 

Toplantı 

MADDE 11- (1) Koordinasyon Kurulu, her yarıyılın başında ve sonunda olağan olarak 

toplanır. Birim, rektör yardımcısı, yokluğunda Koordinatör tarafından re’sen veyahut 

üyelerden veya özel gereksinimli öğrencilerden gelen talep üzerine her zaman olağanüstü 

olarak toplantıya çağrılabilir. 

(2) Kararlar toplantıya katılanların çoğunluğu ile alınır. Her üye oyunu kabul veya ret yoluyla 

vermekle görevlidir. Çekimser oy kullanılamaz. Oyların eşit olması halinde başkanın oyu iki 

oy sayılır. 

Gündem 

MADDE 12- (1) Toplantı gündemi rektör yardımcısı ve Koordinatör tarafından üyelerinden 

gelen talepler gözetilerek hazırlanır. Gündem dışındaki hususların görüşülmesi için toplantıda 

karar alınması gerekir. 

Toplantı tutanağı 

MADDE 13- (1) Toplantı sonunda, görüşülen hususlarla ilgili olarak alınan kararlar tüm 

üyelerce imzalanmış bir tutanağa bağlanır. Tutanağın bir nüshası Rektörlük makamına 

sunulur. 

İlgili daire başkanlıkları 

MADDE 14- (1) İlgili daire başkanlıkları, Rektör Yardımcısı ve Koordinatörü bilgilendirerek, 

talimat beklemeksizin Koordinatörlük görevleri arasında sayılan işlerden ilgili mevzuatlara 

göre görev alanlarına girenleri yerine getirirler. 

(2) Daire başkanlıkları birim toplantılarından önce ve istendiğinde rektör yardımcısına, özel 

gereksinimli bireyler konusunda kendi görev alanlarıyla ilgili yerine getirdikleri işleri ve 

başka birimlerle koordinasyon gerektiren hususlara dair önerilerini içeren bir rapor sunarlar. 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

Eğitim-Öğretim Uygulamaları 

Özel gereksinimli öğrenci danışmanları 

MADDE 15- (1) Özel Gereksinimli Öğrenci Danışmanları: Engelsiz Öğrenci Birimi ile 

Fakülteler/ Enstitüler/ Yüksekokullar/Meslek Yüksekokulları arasında iş birliğinin sağlanması 

için her birimden biri asil biri yedek olmak üzere iki öğretim elemanı “Özel Gereksinimli 

Öğrenci Danışmanı” olarak Fakülte dekanı/ Yüksekokul Müdürü/ Enstitü Müdürü/Meslek 

Yüksekokul Müdürü tarafından 3 yıl süre ile atanır. Görev süresi sona eren danışman yeniden 

atanabilir. Üye görev süresi dolmadan ayrılırsa, kalan süreyi tamamlamak üzere yeni bir 

danışman görevlendirilir. 



Akademik uyarlamalar 

MADDE 16- (1) Özel gereksinimli öğrencilerin fırsat eşitliği çerçevesinde öğrenim 

görebilmesi ve başarılarının olumsuz etkilenmemesi için ders öncesinde, derste ve/veya ders 

sonrasında aşağıdaki hususlara riayet edilir: 

a) İlk derste sözlü olarak veya hazırlanan ders izlenceleri aracılığıyla “öğrencilerden herhangi 

bir akademik ya da sınav uyarlamasına ihtiyaç duyanların” koordinatörlük veya özel 

gereksinimli öğrenci danışmanları aracılığıyla talepte bulunabilecekleri konusunda öğrenciler 

haberdar edilmelidir. 

b) Öğretim elemanları, Koordinatörlük tarafından gönderilen özel gereksinimli öğrencilere 

ilişkin kişisel veri veya bilgileri gizli tutmakla yükümlüdür. 

c) Öğretim elemanları, özel gereksinimli öğrencilere yönelik ders materyali konusunda 

Koordinatörlük ve kütüphane ile iş birliği yapar. 

ç) Özel gereksinimli öğrencilerin sınıflardaki ihtiyaçlarını karşılayacak tedbirler alınır. 

Özellikle işitme ve görme yetersizliği olan öğrencilerin ön sıralarda oturması sağlanır. 

d) Öğretim elemanları özellikle işitme yetersizliği olan öğrencilerin talebi halinde derslerini 

yüzü sınıfa dönük ve ses tonunu ayarlayarak anlatır. 

e) İşitme cihazı kullanan öğrencilerin talebi doğrultusunda dersliklerdeki arka plan 

gürültüsünü ve yansımayı azaltan gerekli sistemleri koordinatörlük aracılığıyla ilgili 

birimlerden talep edilerek imkânlar dâhilinde temin edilir. 

f) Görme yetersizliği olan öğrencilerin kişisel görüş ve tartışmalar dışında işlenen dersleri 

öğretim üyesinin izni ve bilgisi dâhilinde, Ses Kayıt Taahhütnamesi Formu doldurularak ses 

kayıt cihazı ile kaydetmesine izin verilir. 

g) Bilgisayarla yapılan uygulamalı derslerde hiç görmeyen ya da az gören öğrencilerin 

bilgisayarlara erişimini sağlayan ekran okuyucu programlar Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 

aracılığıyla temin edilip yüklenir ya da gerekli donanım takviyesi yapılır. 

ğ) Hiç görmeyen ya da az gören öğrencilerin dersle ilgili görsel materyalleri görenlerle eşit 

miktarda kavrayabilmesi için dersi veren öğretim elemanı tarafından sesli betimleme yapılır. 

h) Özel gereksinimli öğrencinin, Fotoğraf Kayıt Taahhütnamesi Formu doldurularak öğretim 

elemanının izniyle, dersi takip edebilmesi için gerekli yardımcı materyallerle derse veya diğer 

uygulamalara girmesi sağlanır. 

ı) Özel gereksinimli öğrencilere verilen ödev ve projeler bu öğrencilerin özel gereksinim türü 

ve derecesi dikkate alınarak uyarlanır. Uyarlama konusunda gerek duyulduğunda Engelsiz 

Birim Koordinatörlüğünden danışmanlık talep edilebilir. 

i) İhtiyaç duyulması halinde özel gereksinimli öğrencilerin talebi ve ilgili öğretim üyesinin 

izni ile derste yapılan sunumlara özel gereksinimli öğrencilerin ulaşabilmesi sağlanır. 

j) Maddi güçlüğü olan özel gereksinimli öğrencilerin eğitimle ilgili olan özel nitelikli araç ve 

gereçlerini imkânlar ölçüsünde temin edebilmek için Engelsiz Birim Koordinatörlüğü, ilgili 

daire başkanlıkları ile iş birliği yapar. Temin edilen bu araç gereçler, öğrenciye süreli olarak 

tutanakla verilir. 



k) Bedensel yetersizliği olan öğrencilerin bulunduğu sınıfların mimari olarak en uygun 

katlarda oluşturulmasına öncelik verilir. 

BEŞİNCİ BÖLÜM 

Sınav uygulamalarına İlişkin Usul ve Esaslar 

Sınav uygulamaları 

MADDE 17- (1) Özel gereksinimli öğrencilerin fırsat eşitliği çerçevesinde öğrenim 

görebilmesi ve başarılarının olumsuz etkilenmemesi için sınav uygulamalarıyla ilgili 

aşağıdaki hususlara riayet edilir; 

a) Özel gereksinimli öğrencinin sınav uygulamalarında, öğrencinin talebi doğrultusunda, özel 

gereksinimin doğasından kaynaklanan sınırlılıkların gerektirdiği koşulları taşıyan mekânda 

(gerektiğinde ayrı bir sınav ortamında) sınava girmesi ayrıca gerekli diğer tedbirlerin alınması 

sağlanır. 

b) Sınav görevlilerince sınav saatleri, sınav yerleri ve soruları vb. gibi duyurular özel 

gereksinimli öğrenciler göz önünde bulundurularak yapılır. 

(2) Gerekli tedbirler ve düzenlemeler, üniversitenin mevcut olanakları kullanılarak, 

a) Özel gereksinimli öğrencinin sınavlara gereksinimine uygun yardımcı araçlarla (işitme 

cihazı, teleskopik gözlük, prizmatik gözlük, büyüteç vb.) girmesi ve gerektiğinde sınavlarda 

ek süre alması sağlanır. 

b) Öğrencinin gereksinimine göre gerektiğinde sınav materyali, “ses dönüştürme programı” 

kullanılarak verilir. 

c) Görme yetersizliği olan öğrencinin talebi ile öğrencilerin yazılı sınavlarına refakat edecek, 

sınav olunan ders ile ilgili terminolojiye hâkim olan okuyucu-işaretleyici gözetmen 

görevlendirilir ve ayrı bir sınıf ya da salonda sınav yapılır. 

ç) Görme yetersizliği olan öğrencinin talebi ile büyük punto dokümanlar hazırlanır. 

d) Bedensel yetersizliği olan öğrencilerin ulaşılabilirliğinin olmadığı mekânlarda, bu 

öğrencilerin sınavları giriş katındaki sınıflarda yapılır. 

e) Uygulamalı sınavlara katılamayacak sınırlılıklara sahip olan özel gereksinimli öğrencinin 

sınavı mümkünse kuramsal yapılır. 

f) Yazı yazmada güçlük çeken öğrenciler mümkünse bilgisayar ile sınav yapılır ya da sözlü 

sınava alınır. Veya işaretleyici gözetmen görevlendirilir ve ayrı bir sınıf ya da salonda sınav 

yapılır. 

g) Talep edilmesi ve uygun bulunması halinde görme yetersizliği, işitme yetersizliği, öğrenme 

güçlüğü, dikkat eksikliği ve hiperaktivite bozukluğu olan öğrencilerin sessiz ve dikkat dağıtıcı 

unsurların olmadığı ortamlarda (örn. tek kişilik bir ortamda) sınava girmeleri ve gerektiğinde 

sözlü sınava tabi tutulması sağlanabilir. 

ğ) Özel gereksinimli öğrenciler zorunlu olması durumunda bilgisayar ortamında da sınav 

yapılabilir. 



h) Konuşma (kekemelik, afazi, disfazi vb.) ve işitme bozukluğu olan öğrenciler için sözlü 

sınav uygulamalarında uyarlama veya uygun ölçme ve değerlendirme metotları kullanılabilir. 

ı) Zihinsel yetersizliği olan öğrencilerin yazılı, sözlü ve performansa dayalı sınav 

uygulamalarında özellikle yönergelerin açık, anlaşılır, olması; yönergelerde kısa cümlelerin 

tercih edilmesi, öğrencinin yönergeyi anlayıp anlamadığının kontrol edilmesi, gerektiğinde 

daha farklı bir şekilde yönerge verilmesi sağlanmalıdır. 

i) İhtiyaç ve talep halinde zihinsel yetersizliği olan öğrencilerin değerlendirilmesinde 

öğrencinin yeterlik ve mevcut performansı göz önünde bulundurularak sözlü, yazılı, 

performansa dayalı vb. olacak şekilde en uygun ve öğrencinin kendini en iyi ifade edebileceği 

sınav türünün öğrenci, aile, uzman görüşü alınarak belirlenmesi önerilmektedir. 

j) Okuyucu-işaretleyici/yazıcı ya da büyük puntolu soru kâğıdı ya da kitapçığı ile sınava giren 

görme yetersizliği olan öğrencilere, doğuştan ağır işitme yetersizliği olanlara, yazma ve 

hareket güçlüğü çeken öğrencilere ve Engelsiz Birim Koordinatörlüğü tarafından ek süre 

ihtiyacı tespit edilen öğrencilere “sınav süresinin yarısına kadar” ek süre verilebilir. Bu ek 

süreye sınava hazırlık ve yerleşme süresi dahil değildir. 

k) Özellikle süreğen hastalığı olan özel gereksinimli öğrencilerin taleplerini bildirmeleri 

durumunda kullandıkları ilaç, tıbbi malzeme vb. ile sınava girmelerine izin verilir. 

l) Sınav esnasında talep ve ihtiyaç doğrultusunda özel gereksinimli öğrencilerin (özellikle 

süreğen hastalığı olanların), biyolojik ve psikolojik ihtiyaçlarından dolayı, görevli 

nezaretinde, geri dönmek kaydıyla sınava kısa süreliğine ara vermesine sınav görevlisi 

tarafından izin verilebilir. 

m) Birim yöneticileri ve özel gereksinimli öğrenci danışmanları, sınavda görevli gözetmenlere 

özel gereksinimli öğrenciler ve yapılacak sınav uyarlaması hakkında önceden bilgi vermelidir. 

n) Yukarıdaki hususlar dışında özel gereksinimli öğrencilerin özel gereksinimleri 

doğrultusunda sınav salonlarının seçimi, sınav süresi, sınav içeriğinin belirlenmesi ve sınav 

uyarlamalarıyla ilgili Engelsiz Birim Koordinatörlüğünden gerektiğinde görüş alınabilir. 

(3) Yukarıda belirtilen hususların uygulanması, özel gereksinimli öğrenci danışmanı ve ilgili 

dersin öğretim elemanının sorumluluğundadır. 

Ders muafiyeti ve intibak 

MADDE 18- (1) Yükseköğretim programlarında verilen mesleki yeterliklerin tam olarak 

kazanılabilmesi için özel gereksinimli öğrencilerin başvurmaları halinde başvurdukları dersin 

varsa eşdeğerinin verilmesinin sağlanması, bunun sağlanamaması durumunda ise ders 

programının bu konuda gelişen program ve teknikler kullanılarak öğrenciye uyarlanması 

esastır. 

(2) Yalnızca, temel ve ortaöğretimde yabancı dil dersinden muaf olan işitme engelli 

öğrenciler, talep etmeleri halinde yabancı dil dersi yerine, fakültelerinin ilgili kurullarının 

belirleyeceği eşdeğer kredide bir dersi alabilirler. 

(3) Bu tür işlemler üniversite akademik takvim içericisinde belirtilen ders ekle-sil tarihleri 

içerisinde yapılır. 

Gönüllü öğrenci desteği 



MADDE 19- (1) Özel gereksinimli öğrencilere, Koordinatörlük tarafından gerekli görülen 

durumlarda ve imkânlar dâhilinde ders çalışma konusunda gönüllü öğrenci destek hizmeti 

verilebilir. 

(2) Bu hizmetin sağlanması için; 

a) Engelsiz Birim Koordinatörlüğü, ilgili eğitim ve öğretim yılı başında tespit edilen ya da 

gelen talebe göre ilgili bölümlere yazı göndererek, Üniversitenin ve Koordinatörlüğün web 

sayfasında gönüllü öğrenci ilanı duyurusunda bulunur. Bu şekilde uygun gönüllü öğrenci 

bulunduğunda özel gereksinimli öğrenci ile eşleştirilerek akran desteği sağlanır. 

b) Gönüllü öğrencinin, özel gereksinimli öğrencinin eğitim gördüğü alanla ilişkili olmasına 

dikkat edilir. 

c) Koordinatörlük, özel gereksinimli öğrencilerin ihtiyaçları doğrultusunda tahsis edilen 

gönüllü öğrencilerin verecekleri destek hizmetini koordine eder. 

ALTINCI BÖLÜM 

Özel Gereksinimli Öğrenci Temsilciliği 

Özel gereksinimli öğrenci temsilciliği seçim esasları 

MADDE 20- (1) Özel gereksinimli öğrenci Temsilcisinin seçimi, Munzur Üniversitesi 

Öğrenci Konseyi Yönergesinde belirtilen öğrenci temsilcileri seçimlerine ilişkin genel esaslar 

çerçevesinde gerçekleştirilir. 

(2) Özel gereksinimli öğrenci temsilcisinin seçiminde, Munzur Üniversitesi Öğrenci Konseyi 

Yönergesi uyarınca belirlenen seçim takvimi uygulanır.  

Özel gereksinimli öğrenci temsilcisi adaylarında aranacak nitelikler 

MADDE 21- (1) Özel gereksinimli öğrenci temsilciliklerine aday olacak öğrencilerde 

aşağıdaki şartlar aranır: 

a) Munzur üniversitesinin bağlı fakülte, yüksekokul, meslek yüksekokulu veya enstitülerinden 

birinde kayıtlı öğrenci olmak. 

b) Bu Yönergede tanımlanan Özel Gereksinimli Öğrenci kapsamında bulunmak 

c) Siyasi parti organlarında üye veya görevli olmamak. 

d) Yükseköğretim kurumundan uzaklaştırılmasını gerektiren yüz kızartıcı bir suç işlememiş 

olmak. 

e) Seçimin yapıldığı dönemde kayıt dondurmamış olmak. 

Üniversite özel gereksinimli öğrenci temsilcisi seçimi 

MADDE 22- (1) Üniversite özel gereksinimli öğrenci temsilcisi, Koordinatörlükte kaydı olan 

özel gereksinimli öğrenciler tarafından seçilir. Seçimde en fazla oyu alan aday “Üniversite 

Özel Gereksinimli Öğrenci Temsilcisi” olur. Seçim, Engelsiz Birim Koordinatörlüğünün 

nezaretinde Koordinatörlükte gerçekleştirilir. 

YEDİNCİ BÖLÜM 



Hizmetlere Erişim 

Mimari Erişilebilirlik 

MADDE 23- (1) Özel gereksinimli öğrencilerin Üniversitenin açık ve kapalı mekânlarında 

güçlük çekmeden erişimlerinin sağlanması için aşağıdaki düzenlemeler yapılır: 

a) Üniversitenin yeni yapılanmasında yer alacak tüm mimari alanlar, özel bir ek tasarıma veya 

düzenlemeye gerek duyulmaksızın, mümkün olduğunca özel gereksinimli öğrenciler de 

dikkate alınarak herkes tarafından kullanılabilecek şekilde TSE standartlara uygun olarak 

tasarlanır. 

b) Mevcut ve tarihi binalarda mimari erişilebilirliğe ve dersliklere yönelik TSE göz önüne 

alınarak, yapı ya da mekâna uygun ve uyarlanabilen projelerle gerekli tadilatlar yapılır. 

c) Özel gereksinimi olan öğrencilere mevcut asansörleri kullanım izni verilir. 

ç) Özel gereksinimli öğrencilerin kampüs içi ulaşımda yaşadıkları sorunlarda, talep edilmesi 

ve uygun görülmesi halinde ilgili birimlerden imkanlar dâhilinde araç tahsis edilebilir. 

Bilgiye Erişim 

MADDE 24- (1) Üniversitenin kullandığı tüm elektronik sistemler ve teknolojiler özel 

gereksinimli öğrencilerin ihtiyaçlarına göre düzenlenir. Özel gereksinimli öğrencilerin 

Üniversitenin web tabanlı hizmetlerine erişebilmeleri için verilen bütün web hizmetleri, ilgili 

standartlar göz önünde bulundurularak hazırlanır. Üniversite web sitesi ana sayfası, 

Üniversiteye bağlı birimlerin internet sayfaları, öğrenci otomasyon sistemi ve web tabanlı 

eğitim yapan bölümler gelişen ve değişen teknolojiler kullanılarak geliştirilir ve düzenli 

olarak güncellenir. 

(2) Kütüphane aracılığıyla ilgili birimin imkânları ölçüsünde özel gereksinimli öğrencilerin 

dersleriyle ilgili ve kişisel gelişimlerine katkıda bulunacak her türlü materyal, talebi 

doğrultusunda öğrencinin istediği formatta (MP3, Braille, MS Word, PDF vb.) hazırlanabilir. 

SEKİZİNCİ BÖLÜM 

Çeşitli ve Son Hükümler 

İyi tutum 

MADDE 25- (1) Üniversitede görev yapan her düzeydeki akademik ve idari personel özel 

gereksinimli öğrencilere iyi tutum sergilemelidir. 

(2) Akademik ve idari personelin iyi tutumla ilgili Koordinatörlük tarafından yürütülen ya da 

önerilen bilinç düzeyini arttırma amaçlı hizmet içi eğitimlere katılımı sağlanır. 

(3) Akademik personelin sınav ve ders uygulamalarına yönelik özel gereksinim gruplarına 

uygun materyal hazırlama ve danışmanlık konusundaki hizmet içi eğitimlere katılmaları 

sağlanır. 

Hizmetlerden yararlanma 



MADDE 26- (1) Bu Yönergede belirtilen hizmetlerden yararlanılabilmesi için Munzur 

Üniversitesinde eğitim alan özel gereksinimli öğrencilerin Özel Gereksinimli Öğrenci 

Danışmanlarına veya Engelsiz Birim Koordinatörlüğüne yazılı olarak başvurması gerekir. 

(2) Yönergede belirtilmeyen durumlarda tüm birimler Engelsiz Birim Koordinatörlüğünden 

bilgi ve danışmanlık hizmeti talebinde bulunabilir. 

Afet ve acil durumlar 

MADDE 27- (1) Afet ve acil durumlarda özel gereksinimli öğrencilerin bulundukları mekânı 

güvenli bir şekilde terk edebilmeleri için ilgili birimler tarafından gerekli düzenlemeler 

yapılır. 

Hüküm bulunmayan haller 

MADDE 28- (1) Bu Yönergede hüküm bulunmayan hallerde, özel gereksinimli öğrencinin 

kayıtlı olduğu birimin yazılı talebi üzerine ilgili birim, Engelsiz Birim Koordinatörlüğünün 

görüşünü alarak gerekli kararı verir ve uygulamayı yapar. 

Yürürlük 

MADDE 29- (1) Bu Yönerge Munzur Üniversitesi Senatosu tarafından kabul edildiği tarihte 

yürürlüğe girer. 


