
KOOPERATİFÇİLİK EĞİTİM PROGRAMI 

Birlikte üretmenin, birlikte yönetmenin ve sürdürülebilir kalkınmanın gücünü keşfedin. 

"Dayanışmadan kalkınmaya, yerelden küresele kooperatifçilik 

vizyonu." 

 

PROGRAMIN AMACI 

Kooperatifler, ekonomik kalkınmanın yanı sıra sosyal dayanışmayı güçlendiren ve 

sürdürülebilir gelişimi destekleyen önemli örgütlenme modelleridir. Bu eğitim programının 

amacı; katılımcılara kooperatifçilik mevzuatı, yönetim süreçleri, muhasebe uygulamaları, 

girişimcilik, pazarlama ve dijitalleşme konularında kapsamlı bilgi kazandırmaktır. 

Program kapsamında katılımcılar, kooperatiflerin kuruluşundan tasfiyesine kadar geçen tüm 

süreçleri uygulamalı örneklerle öğrenirken, çağdaş yönetim anlayışı ve dijital dönüşüm 

perspektifiyle kooperatiflerin geleceğine ilişkin bilgi sahibi olacaklardır. 

  

PROGRAM İÇERİĞİ 

MODÜL 1: Kooperatifçilik Temelleri 

Dayanışmanın Temelleri: Kooperatifçilik ve Hukuki Yapı 

 1.⁠ ⁠Ders: Kooperatifçilik Kavramı ve Önemi- Dr. Öğr. Üyesi Baran Akkuş 

•⁠ ⁠Kooperatifçiliğin temel ilkeleri 

• Dünyada ve Türkiye’de kooperatifçilik 

• Sosyal ve ekonomik kalkınmadaki rolü  

2.⁠ ⁠Ders: Kooperatiflerin Kuruluşu ve Anasözleşme İşlemleri- Doç. Dr. Abdülsamed Yaman 

•⁠ Kuruluş süreçleri 

• Yasal yükümlülükler 

• Anasözleşme hazırlama ve değişiklik işlemleriverme 

3.⁠ ⁠Ders: Ortaklık Sıfatının Kazanılması ve Kaybedilmesi- Doç. Dr. Abdülsamed Yaman 

•⁠ Ortaklık koşulları 

• Üyelik süreçleri 

• Ortaklıktan ayrılma ve çıkarılma  

 

 



4. Ders: Ortakların Hakları ve Yükümlülükleri- Dr. Öğr. Üyesi Furkan Karahüseyinoğlu 

• Ortaklık hakları 

• Sorumluluklar ve yükümlülükler 

• Katılımcı yönetim anlayışı 

MODÜL 2: Yönetim ve Kurumsal Yapı 

Güçlü Yapılar: Etkin Yönetim ve Kurumsallaşma 

5.⁠ ⁠Ders: Kooperatif Genel Kurulu - Dr. Öğr. Üyesi Furkan Karahüseyinoğlu  

• Genel kurul süreçleri 

• Karar alma mekanizmaları 

• Toplantı ve temsil usulleri  

6.⁠ ⁠Ders: Yönetim ve Denetim Kurulları - Dr. Öğr. Üyesi Furkan Karahüseyinoğlu 

•⁠  ⁠Yönetim kurulu görevleri 

• Denetim mekanizmaları 

• Hesap verebilirlik ve şeffaflık 

7.⁠ ⁠Ders: Kooperatiflerin Üst Örgütlenmesi - Dr. Öğr. Üyesi Baran Akkuş  

•⁠ Birlikler ve merkez birlikleri 

• Temsil ve iş birliği mekanizmaları 

8.⁠ ⁠Ders: Dağılma ve Tasfiye Süreçleri - Dr. Öğr. Üyesi Baran Akkuş 

•⁠ Tasfiye işlemleri 

• Hukuki süreçler 

• Uygulama örnekleri 

9. Ders: Kurumsal Yönetim İlkeleri - Dr. Öğr. Üyesi Baran Akkuş 

• Kurumsallaşma 

• Stratejik yönetim 

• Sürdürülebilirlik ve yönetişim 

MODÜL 3: Finansal Yönetim ve Muhasebe 

Finansal Güç: Sağlıklı ve Şeffaf Yönetim  

10.⁠ ⁠Ders: Belge Düzeni ve Vergilendirme - Dr. Öğr. Üyesi Meral Çeviren 

•⁠ Vergisel yükümlülükler 

• Resmî kayıt süreçleri 

• Belge düzeni uygulamaları   

 



 

11.⁠ ⁠Ders: Kooperatif Muhasebesi - Dr. Öğr. Üyesi Meral Çeviren 

• Muhasebe kayıtları 

• Finansal tablolar 

• Mali analizler 

MODÜL 4: Girişimcilik, Pazarlama ve Dijital Dönüşüm 

Geleceğin Kooperatifleri: Yenilikçilik ve Dijitalleşme 

12.⁠ ⁠Ders: Kooperatiflerde Girişimcilik- Dr. Öğr. Üyesi Nida Pilatin 

•⁠ Girişimcilik kültürü 

• Yenilikçi iş modelleri 

• Sosyal girişimcilik  

13.⁠ ⁠Ders: Kooperatiflerde Pazarlama - Dr. Öğr. Üyesi Muhammed Fatih Cevher 

• Pazarlama stratejileri 

• Marka yönetimi 

• Müşteri ilişkileri 

14.⁠ ⁠Ders: E-Ticaret ve Dijital Pazarlama- Dr. Öğr. Üyesi Dilek Veysikarani Geyik 

• Dijital dönüşüm 

• E-ticaret uygulamaları 

• Sosyal medya ve dijital pazarlama araçları 

15.⁠ ⁠Ders: İnsan Kaynakları Yönetimi ve Etik Kurallar - Prof. Dr. Muhammed Düşükcan 

• İnsan kaynakları süreçleri 

• Çalışan motivasyonu 

• İş yaşamında etik ilkeler 

  

PROGRAM BİLGİLERİ 

Toplam Süre: 40 Saat 

Eğitim Türü: Yüz Yüze / Çevrim İçi 

Hedef Kitle: 

▪ Kooperatif yöneticileri ve ortakları 

▪ Girişimciler 

▪ Kamu kurumlarında görev yapan personel 

▪ Üniversite öğrencileri ve mezunları 

▪ Kooperatif kurmayı planlayan bireyler 



▪ Sivil toplum kuruluşu temsilcileri 

Kurs Başlangıç ve Bitiş Tarihi: 07.10.2026-13.10.2026 

Kursun Ücreti: 2000 TL (Aktif kayıt yapıldıktan sonra ücret tahsil edilecektir) 

Kayıt Başlangıç ve Bitiş Tarihi: 01.09.2026-30.09.2026 

Başvuru linki: https://ubys.munzur.edu.tr/CEM/Application/Participant/Programs  

 

KİMLER KATILABİLİR? 

▪ Kooperatif ortakları ve yöneticileri 

▪ Yönetim ve denetim kurulu üyeleri 

▪ Girişimciler 

▪ Kamu ve özel sektör çalışanları 

▪ Yerel yönetim ve STK temsilcileri 

▪ Üniversite öğrencileri ve mezunları 

▪ Kooperatifçilik alanında bilgi ve yetkinliğini geliştirmek isteyen herkes 

  

KAZANIMLAR 

Program sonunda katılımcılar: 

✔ Kooperatiflerin kuruluş ve işleyiş süreçlerini uygulamalı olarak öğrenebilecek, 

✔ Kooperatif mevzuatını ve yönetsel süreçleri etkin şekilde uygulayabilecek, 

✔ Muhasebe ve vergilendirme işlemlerini doğru şekilde yönetebilecek, 

✔ Kurumsal yönetim ve sürdürülebilirlik ilkelerini kooperatiflerine uyarlayabilecek, 

✔ Pazarlama ve girişimcilik stratejileri geliştirebilecek, 

✔ E-ticaret ve dijital dönüşüm araçlarını kullanarak kooperatiflerin rekabet gücünü 

artırabilecek, 

✔ İnsan kaynakları yönetimi ve etik ilkeler konusunda yetkinlik kazanabilecektir. 

 

SERTİFİKASYON 

https://ubys.munzur.edu.tr/CEM/Application/Participant/Programs


▪ %80 devam zorunluluğu 

▪ Program sonunda sertifika verilecektir 

  

BAŞVURU & İLETİŞİM 

Başvuru linki: https://ubys.munzur.edu.tr/CEM/Application/Participant/Programs  

E-posta: musem@munzur.edu.tr  

Telefon: 0428 213 1794/1366 

https://ubys.munzur.edu.tr/CEM/Application/Participant/Programs
mailto:musem@munzur.edu.tr
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